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e-mail de contato: fernando.sedrez@navegantes.sc.gov.br

| - Informacoes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da(s) unidade(s)
jurisdicionada(s)

No Municipio, o Sistema de Controle Interno apresenta o seguinte tipo de estrutura: Uma
unidade, unica para todos os Poderes: existe apenas um Orgdo Central de Controle Interno
responsavel pelo Controle Interno nos Poderes Executivo e Legislativo.

A unidade de Controle Interno esta subordinada a seguinte estrutura organizacional: Chefe do
Poder Executivo - Prefeito(a)

O ato normativo que organiza a estrutura do 6rgéo de Controle Interno € o seguinte: Os ato
normativos que organizam a estrutura do 6rgao de Controle Interno sdo os seguintes: https://leism
unicipais.com.br/a/sc/n/navegantes/lei-ordinaria/2001/142/1417/lei-ordinaria-n-1417-2001-dispoe
sobre-0-sistema-de-controle-interno-do-poder-executivo-municipal-e-da-
outrasprovidencias?q=1417https://leismunicipais.com.br/a/sc/n/navegantes/lei-complementar/20
13/17/164/lei-complementar-n-164-2013-cria-a-secretaria-municipal-de-gestao-e-controle-do-
municipiode-navegantes-e-da-outras-providencias?q=164;https://leismunicipais.com.br/a/sc/n/na
vegantes/decreto/2006/60/591/decreto-n-591-2006-regulamenta-a-lei-n-1417-de-30-de-julho-
de-2001-queinstituiu-no-municipio-de-navegantes-o-sistema-de-controle-interno?q=591;https://le
ismunicipais.com.br/a/sc/n/navegantes/decreto/2017/35/350/decreto-n-350-2017-aprova-a-1a-edi
cao-do-manual-do-sistema-de-controle-interno-do-municipio-
denavegantes?g=manual%20d0%20sistema%20de%20controle%20interno

A unidade conta com o seguinte quantitativo de pessoal: 4 Servidores efetivos nomeados
exclusivamente para atividades de Controle Interno; 1 efetivos de outras areas que recebem
funcdo ou gratificagdo para o exercicio de atividades de Controle Interno; 2 Servidores que
ocupam exclusivamente cargo em comissao; 0 Servidores temporarios e 1 estagiarios.

No exercicio em analise, em algum momento a unidade ficou sem acompanhamento do Controle
Interno? N&o. -.

Os procedimentos de controle realizados foram os seguintes: Orientagdes aos gestores acerca
de normas, procedimentos, etc; Acompanhamento do envio de dados e informagdes ao e-Sfinge;
Acompanhamento de licitagcdes, dispensas e inexigibilidades; Acompanhamento da execucéao de
contratos, convénios e similares; Acompanhamento do controle de frequéncia de pessoal; Exame
da legalidade envolvendo a folha de pagamento e adequacao dos pagamentos realizados;
Emissao de Parecer sobre a regularidade do processo de concesséo da aposentadoria e
pensdo Emisséo de Parecer sobre a regularidade do processo de admisséo de pessoal em cargo
efetivo e por tempo determinado Exame de prestagdes de contas de diarias; Exame de
prestacdes de contas de adiantamentos; Verificacdo do cumprimento de decisdes do TCE/SC;
Avaliacédo do cumprimento de metas previstas no plano plurianual; Avaliacdo da execugao dos
programas de governo; Avaliacdo da execucao dos orcamentos anuais (LOA e/ou Leis de
Créditos Adicionais); Avaliacdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéo
orcamentaria, financeira e/ou patrimonial; Orientagdo dos responsaveis pela unidade acerca dos
principios da economicidade, eficiéncia, eficacia e/ou efetividade; Controle das operagdes de
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crédito, avais ou garantias da unidade; Acompanhamento do controle e guarda de bens
patrimoniais;

Os seguintes sistemas sao informatizados:

e Sistema de controle patrimonial: Totalmente informatizado
» Sistema de almoxarifado: Parcialmente informatizado
» Sistema informatizado de planejamento orcamentario: Totalmente informatizado

Em relacdo a efetividade, avalia-se os itens seguintes com base nas acbes do Sistema de
Controle Interno do Municipio:

Se o controle interno possui acesso a informacdes e sistemas necessarios ao exercicio das
atribui¢des funcionais: Bom

Se a definicdo do objeto e a conducdo de procedimentos de fiscalizagdo por parte do controle
interno ndo depende dos gestores: Excelente

Se os resultados das agbes do Controle Interno sdo utilizados como fatores relevantes para a
implantagao de melhorias: Fraco

Se, no caso de inconformidades, ocorre encaminhamento condizente com a situagéo encontrada:
Fraco

Se ha Participacdo do Controle Interno em situagdes do cotidiano da gestdo no sentido de buscar
praticas adequadas e evitar inconformidades: Razoavel / Satisfatorio

Se as rotinas de analises (fiscalizagdes internas) sdo definidas periodicamente com base em
critérios de materialidade, relevancia e risco e formalizadas documentalmente em um plano de
atuacdo: Excelente

Se os procedimentos de fiscalizagdo sdo arquivados e mantidos por no minimo 5 anos para
consulta de possiveis interessados: Excelente

Se todos os encaminhamentos dos resultados de acdes fiscalizatérias ou de orientacao sao
formalmente documentados, ficando uma cépia disponivel para atestar formalmente a atuagéo:
Excelente

Se as informaces relevantes para a unidade sdo devidamente identificadas, documentadas,
armazenadas e comunicadas tempestivamente as pessoas adequadas: Excelente

Il - Resumo das atividades desenvolvidas pelo érgao de controle
interno

Foram realizados apontamentos do Controle Interno a(s) unidade(s) sob seu controle durante o
exercicio? Sim

Unidade gestora Assunto Valor em risco | Quais foram as | Quais foram as
em que recomendacdes | providéncias
apontamento foi do Controle tomadas pelo
realizado Interno para a setor
solucao da responsavel?
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situacao?

Fundo Municipal Auditoria R$ 27.248,28 Abertura de Procedimento
de Saude de Extraordinaria n® R$ 1.819,44 Processo autorizado pelo
Navegantes 001/2017 -No R$ 433,00 Administrativo Chefe do Poder

(Cédigo TCE n® periodo de R$ 12.000,00 Disciplinar Executivo, porém

17000) abrangéncia da R$ 73.000,00 Abertura de ainda pendente de

Fundo Municipal | auditoria foram Processo instauragéo.
de Saude de analisados 319 R$ 1.416,25 Administrativo Procedimento
Navegantes dias, sendo que, | R$ 340.305,10 Disciplinar autorizado pelo

(Cédigo TCE n® |101 foram finais de| R$ 1.123.654,31 Abertura de Chefe do Poder

17000) semana ou Processo Executivo, porém

Fundo Municipal | feriados. Nesses Administrativo |ainda pendente de
de Saude de 101 dias foram (possivel utilizacdo| instauragao.
Navegantes cobradas 265 de documento Procedimento

(Cédigo TCE n® [(diarias, porém sem falso) autorizado pelo

17000) comprovagao Seja instaurado | Chefe do Poder
Fundacao suficiente e Procedimento | Executivo, porém
Municipal de indicios de Disciplinar para a |ainda pendente de
Esportes de prestacao de purar quem deu instauracéo.
Navegantes informacao falsa, causa e posterior | Procedimento
(Cédigo TCE n® conforme Tomada de Contas disciplinar
35027) cruzamento de Especial, visando o|instaurado e ainda
Fundacéao dados. ressarcimento ao | em andamento.
Municipal de Auditoria Erario. Procedimento
Esportes de Extraordinaria n® Seja instaurado disciplinar
Navegantes 001/2017 - Foi Procedimento |instaurado e ainda
(Cbdigo TCE n® |constatado que um Disciplinar paraa | em andamento.
35027) motorista estava purar quem deu Procedimento
Prefeitura em periodo de causa e posterior disciplinar
Municipal de férias, porém Tomada de Contas|instaurado, porém
Navegantes recebeu valores Especial, visando 0 ainda em
(Cédigo TCE n® | em diarias, além ressarcimento ao andamento.
24333) de comprovacoes Erario. Procedimento
Prefeitura insuficientes e Apuracéo de pendente de
Municipal de indicios de responsabilidade, instauragéo.
Navegantes prestacdo de através de Procedimento
(Cédigo TCE n® | informacéo falsa, procedimento disciplinar
24333) conforme disciplinar e instaurado e ainda
Prefeitura cruzamento de aplicacao das em andamento.
Municipal de dados. penalidades Procedimento
Navegantes Auditoria cabiveis a disciplinar
(Cédigo TCE n® | Extraordinaria n® contratada em |instaurado e ainda
24333) 001/2017 - Através virtude de em andamento.
Prefeitura de denuncia a descumprimento Situacdo néo
Municipal de  |equipe de auditoria contratual e informada a
Navegantes |obteve imagens de possivel Controlaria
(Cédigo TCE n® algumas notas ressarcimento de Municipal.
24333) fiscais de bloco em danos.
Prefeitura branco, com a Abertura de
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Municipal de
Navegantes
(Cbdigo TCE n®
24333)

informacao de que
estas estariam de
posse de
motoristas da
Secretaria de
Saude. Constatou-
se na auditoria que
estas notas fiscais
foram preenchidas
manualmente e
utilizadas
posteriormente
como comprovante
de despesa para
fins de diarias.
(Indicios de
prestagcao de
informacdo falsa)
Auditoria n®
001/2018 -
Pagamento de
valores relativos ao
Programa Bolsa
Atleta a atletas do
jiu-jitsu, sem
atendimento ao
requisito de
estarem
matriculados em
instituicéo de
ensino, conforme
exige a Lei
Municipal n. ©
2612/2012e 0
Decreto Municipal
n. 2260/2013.
Auditoria n®
001/2018 - valores
referentes ao
Programa Bolsa
Atleta pagos em
duplicidade por
conta do Jogos
Abertos (JASC).
Auditoria n®
002/2018 - Nao
fornecimento de
informacgdes aos
servicos de

procedimento
disciplinar e
Tomada de Contas
Especial, visando o
ressarcimento aos
cofres publicos.
Abertura de
procedimento
disciplinar.
Abertura de
procedimento
disciplinar.
Que a SESAN
utilize o sistema
informatizado e
que adeque ao que
dispdes na IN-
SGC 001/2018,
sobre controle de
estoque.
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controle interno
sob a alegacéo de
que houve perda
de informagdes do
banco de dados do
sistema
informatizado
utilizado pela
Secretaria
Municipal de
Saneamento
Basico -SESAN,
impossibilitando a
fiscalizagdo de
determinadas
informacgdes e
gerando muitos
transtornos a
comunidade. o
Fornecedor
ACQUASERVICE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
presta servigos de
informatica, e no
contrato consta a
reponsabilidade
por fazer Back-
ups, porém, foi
constatada a ndo
realizacao.
Auditoria n®
002/2018 - Foi
verificado que o
relatorio de
execucgao, bem
como o pagamento
realizado a
empresa
terceirizada para a
execucgao de
servicos de
recolocacao de
lajotas, constam a
cobranca relativa
aos servicos
considerando toda
a areadarua
Manoel Santos
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Gaya, porém ha
evidéncias de que
0s servicos foram

realizados somente
em parte da rua,
evidenciando um
superfaturamento
dos servicos.
Auditoria n®
002/2018 -
Realizacéo de
gastos com alguns
itens em
quantitativo acima
das quantidades
licitadas, sem a
realizacédo de
qualquer aditivo,

evidenciando a

compra de itens

sem licitagao.
Auditoria n®
002/2018 - Foi
constatado que a
execucgao de
servigos
terceirizados para

a Secretaria de

Saneamento
Basico do
Municipio

prescindem de

autorizacdo. No
entanto, varios
itens do contrato
com a Licitante

SIM, em 2017 e
2018 nao constam
como autorizados

no Relatorio da

Sesan,
evidenciando
deficiéncia nos
controles e
possiveis
pagamentos
indevidos.
Auditoria n®
002/2018 -
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Constatou-se,
durante a auditoria,
que o almoxarifado
da Secretaria
Municipal de
Saneamento
Basico - SESAN,
embora tenha a
disposicédo um
sistema
informatizado de
controle de
estoques, utiliza
planilhas em Excel
para efetuar o
controle de
estoque. Esta
situacao promove
a fragilidade do
controle e a
impossibilidade de
uma fiscalizagao
efetiva, além de
evidenciar, no que
concerne aos
materiais
adquiridos a partir
de junho de 2018,
o descumprimento
da Instrucéo
Normativa de
Controle Interno N®
001/2018.

Foram realizadas comunicagdes formais a outras unidades de controle ou unidades
gestoras? Sim

Houve alguma dificuldade para obter informacdes e documentos para a realizacdo de seus
trabalhos? Sim. Gestores da prépria unidade; Funcionarios da prépria unidade; Funcionarios de
outras unidades do Municipio; Prestadores de servico;

Em relagéo a gestéo de riscos:

e Os objetivos e metas da(s) unidade(s) sob controle desta unidade estdo Totalmente

formalizados;
e Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventarios de bens e

valores de responsabilidade da(s) unidade(s)? Parcialmente;

Sobre a execucéo orcamentaria e contabil:
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Nao ocorreram irregularidades na Verificacao da correspondéncia das informagdes contabeis
no sistema informatizado do municipio e Sistema e-Sfinge;
Existéncia de dano decorrente de irregularidade na Analise dos procedimentos afetos a
concessao e andlises da prestacao de contas de diarias;
Afronta a norma legal sem dano financeiro na Analise dos procedimentos afetos a concesséo
e prestacdo de contas de subvengdes, auxilios e contribuicdes, bem como a observancia da Lei
13.019/2014 e IN TC-14/2012;
Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Analise da existéncia de
metas fisicas coerentes no PPA e aderéncia com LDO e LOA,;
Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Verificacdo dos
procedimentos adotados na liquidagéo e pagamento de obras publicas (analise de memoriais de
projetos, laudos, vistorias in loco);
Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Anadlise de
procedimentos afetados a gestdo patrimonial (registros contabeis, sistemas de controle,
localizagao fisica, etc);

lll - Relacao das irregularidades que resultaram em dano ou

prejuizo

Foram constatadas irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo ao erario? Sim

Nome da(s) |Ato ilegal, Valor do dano |Medidas impl |Avaliacao Nome ou CPF
Unidade(s) ilegitimo ou a ementadas |conclusiva dos

ntiecondémico com vistas ao |[sobre as responsaveis

pronto justificativas
ressarcimentojapresentadas
pelos
responsaveis

Fundo Auditoria R$ 27.248,28 |Procedimento |Justificativas  |Arilson Luiz
Municipal de  |Extraordinaria |R$ 1.819,44  |disciplinar inconsistentes eMoraes; Alcidio
Saude de n°001/2017 - |R$ 433,00 autorizado pelo [sem Reis Pera;
Navegantes No periodo de |R$ 12.000,00 [Chefe do Poder japresentagdo |Marluza
(Cédigo TCE n®jabrangéncia da |R$ 73.000,00 [Executivo, de evidéncias (Trevisan.
17000) auditoria foram R$ 1.416,25 |porémainda  |contrarias aos |Arilson Luiz
Fundo analisados 319 |[R$ 340.305,10 [pendente de  |apontamentos. [Moraes; Alcidio
Municipal de  (dias, sendo instauragdo.  (Justificativas  |Reis Pera;
Saude de que, 101 foram Procedimento |inconsistentes eMarluza
Navegantes ffinais de disciplinar sem Trevisan.
(Cédigo TCE n®|semana ou autorizado pelo apresentacao |Arilson Luiz
17000) feriados. Chefe do Poder|de evidéncias |Moraes; Alcidio
Fundo Nesses 101 Executivo, contrarias aos |Reis Pera;
Municipal de  dias foram porém ainda  |apontamentos. Marluza
Saude de cobradas 265 pendente de  |Justificativas  [Trevisan.
Navegantes diarias, porém instauracéo. inconsistentes eGerson Ademir
(Cédigo TCE n%sem Procedimento [sem Fagundes;
17000) comprovagao disciplinar apresentacdo |Felicio
Fundacéao suficiente e autorizado pelo [de evidéncias |Reginaldo da
Municipal de  ([indicios de Chefe do Poder [contrarias aos |Costa.
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Esportes de
Navegantes
(Cbdigo TCE n®
35027)
Fundacéao
Municipal de
Esportes de
Navegantes
(Cbdigo TCE n®
35027)
Prefeitura
Municipal de
Navegantes
(Cédigo TCE n®
24333)
Prefeitura
Municipal de
Navegantes
(Cbdigo TCE n®
24333)

prestagcéo de
informacéo
falsa, conforme
cruzamento de
dados.
Auditoria
Extraordinaria
n2 001/2017 -
Foi constatado
que um
motorista
estava em
periodo de
férias, porém
recebeu valores
em diarias,
além de
comprovagoes
insuficientes e
indicios de
prestagéo de
informacéo
falsa, conforme
cruzamento de
dados.
Auditoria
Extraordinaria
n2 001/2017 -
Através de
denuncia a
equipe de
auditoria obteve
imagens de
algumas notas
fiscais de bloco
em branco, com
a informacgao de
que estas
estariam de
posse de
motoristas da
Secretaria de
Saude.
Constatou-se
na auditoria que
estas notas
fiscais foram
preenchidas
manualmente e

Executivo,
porém ainda
pendente de
instauracéo.
Procedimento
disciplinar em
andamento.
Procedimento
disciplinar em
andamento.
Procedimento
disciplinar
ainda pendente
de instauracéo.
Procedimento
disciplinar
instaurado, em
andamento.

apontamentos.
Justificativas
inconsistentes e
sem
fundamento
legal.
Justificativas
inconsistentes e
sem
fundamento
legal.

Nao foram
apresentadas
justificativas.
Nao foram
apresentadas
justificativas.

Gerson Ademir
Fagundes;
Felicio
Reginaldo da
Costa.

Joab Bezerra
Duarte Filho;
Valmir Cesar
Francisco.
Joab Bezerra
Duarte Filho;
Valmir Cesar
Francisco.

pagina 9/24




Relatorio de Controle Interno - Anexo VIl da
Referéncia: 2019

utilizadas
posteriormente
como
comprovante de
despesa para
fins de diarias.
(Indicios de
prestacdo de
informacéao
falsa)

Auditoria n®
001/2018 -
Pagamento de
valores
relativos ao
Programa Bolsa
Atleta a atletas
do jiu-jitsu, sem
atendimento ao
requisito de
estarem
matriculados
em instituicdo
de ensino,
conforme exige
a Lei Municipal
n.%2612/2012
e 0 Decreto
Municipal n. °
260/2013.
Auditoria n®
001/2018 -
valores
referentes ao
Programa Bolsa
Atleta pagos
em duplicidade
por conta do
Jogos Abertos
(JASC).
Auditoria n®
002/2018 - Foi
verificado que o
relatério de
execugao, bem
Como O
pagamento
realizado a
empresa
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terceirizada
para a
execucao de
servigos de
recolocacéo de
lajotas,
constam a
cobranca
relativa aos
Servicos
considerando
toda a area da
rua Manoel
Santos Gaya,
porém ha
evidéncias de
que 0S Servigos
foram
realizados
somente em
parte da rua,
evidenciando
um superfatura
mento dos
Servigos.
Auditoria n®
002/2018 -
Realizacéo de
gastos com
alguns itens em
quantitativo
acima das
quantidades
licitadas, sem a
realizacédo de
qualquer
aditivo,
evidenciando a
compra de itens
sem licitagao.

Avaliacao conclusiva: avaliacao do Controle Interno acerca das justificativas apresentadas
pelos responsaveis.

IV Das Tomadas de Contas Especiais instauradas
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Ha Tomadas de Contas Especiais instauradas? Nao

Numero da
Tomada de
Contas
Especial

Causa da
Tomada de
Contas
Especial

Data de
Instauracao
da T.C.E.

Comunicacao
e encaminha
mento ao
Tribunal de
Contas, se for
0 caso

Resultado ou
status do
andamento da
Tomada de
Contas
Especial

Valor da
Tomada de
Contas
Especial

V - Avaliacao das transferéncias de recursos mediante convénio,

termo de parceria, termo de cooperacao ou

congéneres

instrumentos

Foram transferidos recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de cooperacédo ou

instrumentos congéneres? Sim

Unidade Tipo de Numerodo |Objeto Volume de Situacao da
Gestoraem finstrumento |Instrumento recursos analise da
que convénio transferidos |prestacao de
foi firmado contas do
instrumento
Prefeitura Termo de 003/2018 Transferéncia |R$ 141.972,00 [Prestacdo de
Municipal de  [Colaboracdo |002/2018 de recursos R$ 158.562,08 |contas em
Navegantes  [Termo de 002/2018 para a R$ 6.490,00 |andamento
(Cédigo TCE n®|Colaboracédo |003/2018 prestacdode |[R$4.500,00 |Prestacdo de
24333) Termo de 004/2018 Servigos R$ 278.685,14 |contas em
Prefeitura Colaboracao educacionais andamento
Municipal de  [Termo de especializados Prestagcéo de
Navegantes Colaboracao no atendimento contas irregular
(Cbdigo TCE n®|Termo de a criancas e Prestacao de
24333) Colaboracao adolescentes contas em
Fundo com TEA - andamento
Municipal de Transtorno do Prestacéo de
Assisténcia Espectro contas em
Social de Autista sem andamento
Navegantes deficiéncia
(Cédigo TCE n® intelectual
26168) associada.
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Fundo Transferéncia
Municipal de de recursos
Assisténcia para a
Social de prestacao de
Navegantes Servicos
(Cédigo TCE n® educacionais
26168) especializados
Fundo no atendimento
Municipal de a criangas e
Saude de adolescentes
Navegantes com deficiéncia
(Cédigo TCE n® intelectual,
17000) fisica multipla,
transtorno
espectro

autista, desde
que associado
a deficiéncia
intelectual.
Colaboragéo do
Centro de
Convivéncia
Pommem Heim,
com a
finalidade de
contratac&o de
servicos de
protecéo social
especial de alta
complexidade -
servico de
acolhimento
institucional
para idoso para
03 (trés) vagas,
conforme plano
de trabalho
devidamente
aprovado pela
Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social.
Colaboragéo do
Instituto
Redencéo - Lar
de Marina, com
a finalidade de
contratacdo de
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servicos de
protecéo social
especial de alta
complexidade -
servico de
acolhimento
institucional
(modalidade
casa lar/abrigo)
adolescentes
na faixa etaria
de 12a 17 anos
e 11 meses
sexo feminino e
masculino
conforme plano
de trabalho
devidamente
aprovado pela
Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social.
Colaboragao
institucional da
Associacéo
Bombeiros
\oluntarios de
Navegantes,
com a
finalidade de
realizar
atendimento
pré-hospitalar
mével na area
de urgéncia e
emergéncia,
transporte inter-
hospitalar,
combate a
incéndio e
salvamento
aquatico,
conforme plano
de trabalho
devidamente
aprovado pela
Secretaria
Municipal de
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Saude.

VI - Avaliacao dos processos licitatérios realizados pela Unidade
Jurisdicionada

Foram avaliados processos licitatérios pelo Controle Interno? Sim

Critérios de selecdo utilizados para a avaliacdo dos processos de licitacdo: Amostra
Aleatéria Experiéncias passadas Valor envolvido Risco (probabilidade de ocorréncia de eventos
negativos) Relevancia econémica ou social para o Municipio

R$ 368.921,00

82.406.356/000
1-94

Processo em
fase de revisdo
pelo 6rgéao
solicitante em
virtude dos
apontamentos
da
Controladoria
Municipal.
13.111.225/000
1-67

Numero do |Modalidade [Tipo de Valor CPF ou CNPJ Descricao dos

Processo de (de Licitacao |Licitacao estimado de |do Contratado|indicios de

Licitacao contratacao irregularidade
, se houver

PP 122/2019 |Pregéo Menor preco  R$ Processo A Controladoria

PP 130/2019 |Pregéo Menor prego  [3.440.000,00 [anulado, ndo  [Municipal

PP 18/2019 Pregéo Menor preco  |R$ 257.520,00 |houve identificou

PP 08/2019 Pregao Menor preco  |R$ 66.700,00 [contratacdo. [previamente

irregularidades
no edital que
colocavam a
contratacdo em
risco,
recomendando
que o 6rgao
competente
refaca o edital.
A Controladoria
Municipal
identificou
previamente
irregularidades
no edital que
colocavam a
contratacao em
risco,
recomendando
que o 6rgao
competente
refaca o edital.
A Controladoria
Municipal
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identificou
previamente
irregularidades
no edital que
colocavam a
contratacao em
risco,
recomendando
que o 6rgao
competente
refaca o edital.
A Controladoria
Municipal
identificou
previamente
irregularidades
no edital que
colocavam a
contratacdo em
risco,
recomendando
que o 6rgao
competente
refaca o edital.

Sobre as licitacbes e contratagdes da unidade, avalia-se:

¢ Controle quanto as justificativas da contratacdo, considerando se a necessidade esta
alinhada aos planos do érgao contratante (metas do Plano Plurianual), e se a oficializacao
da demanda foi feita pelo beneficiario da solugéo a ser contratada: Fraco

e Controle acerca da descri¢cao do objeto, quanto a solugéo escolhida (se embasada em
estudos técnicos preliminares), e ao nivel de detalhamento dos requisitos necessarios e
das especificacoes técnicas: Fraco

e Controle acerca das quantidades a serem adquiridas, verificando a existéncia de
memodrias de calculo e respectivos documentos e informacdes de suporte, e se estdo
apensados aos autos do procedimento licitatorio: Fraco

e Controle acerca da estimativa do preco, verificando se a pesquisa de precos realizada
pelo setor competente reflete a realidade de mercado, e se estd apensada aos autos do

pagina 16 / 24




Relatorio de Controle Interno - Anexo VIl da
Referéncia; 2019

procedimento licitatério: Bom

e Controle acerca das dispensas de licitagao por valor, visando a evitar o fracionamento de
despesas: Bom

e Controle acerca da identificacdo das parcelas de maior relevancia e valor significativo do
objeto da licitagéo, e a correlagdo com as exigéncias de qualificagédo técnica previstas no
edital: Bom

e Controle quando a designacgao do fiscal do contrato, mediante designacéo formal e com
definicdo das suas atribuicées: Bom

VIl - Avaliacao da gestao de recursos humanos
Foram realizados procedimentos de fiscalizagao relacionados a gestao de pessoal? Sim.
Procedimentos realizados:

Monitoramento bimestral dos controles de atos de pessoal. 01/01/2019 a 31/12/2019. Prefeitura
Municipal de Navegantes - Secretaria de Administracao

Analise e emissao de parecer de todas as admissdes e contratacdes de pessoal. 01/01/2019 a
31/12/2019. Todas as Unidades Gestoras do Municipio

Analise e emissao de parecer de todos os procedimentos de concessao de aposentadorias e
pensodes.. 01/01/2019 a 31/12/2019. Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes

Avalia-se a gestao de recursos humanos da(s) unidade(s) da seguinte maneira:

¢ Efetividade do sistema de frequéncia de servidores (Ponto Eletrénico ou manual): Atuacéo
razoavel da gestao

» Controle de horas extras pelos gestores: Atuacao razoavel da gestao

e Atuacdo dos comissionados exclusivamente em atividadesde Direcdo, Chefia e
Assessoramento: Pouca atuacdo da gestao

* Realizagcdo de cursos de capacitacao pelos servidores: Atuacéo razoavel da gestao

 Verificacdo dos procedimentos de avaliacdo periddica de desempenho dos servidores:
Nenhuma atuacéao da gestao

e Avaliacdo quanto aos programas de treinamento e capacitacado dos servidores: Atuacéo
razoavel da gestao

e Verificagdo da concessdo das verbas que integram a folha de pagamentos: Atuacéo
razoavel da gestao

e Verificacdo quanto a realizacdo de avaliagdo de servidores em estagio probatorio:
Atuacéo razoavel da gestao

e Verificacdo quanto a reavaliacdo periddica dos servidores aposentados por invalidez
vinculados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social: Excelente atuacao da gestéao

e Verificacdo quanto a regularidade dos afastamentos dos servidores (licencas): Pouca
atuacao da gestao

e Verificacdo quanto a regularidade das acumulacdes de cargos, empregos e funcdes
publicas: Atuacao razoavel da gestao

e Verificagdo quanto as ocorréncias relacionadas a desvio de fungdo na area de pessoal:
Pouca atuagéo da gestéo
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e Conciliacdo dos valores depositados aos servidores com os valores constantes na folha
de pagamento: Atuacdo razoavel da gestao

VIII - Avaliacao do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das
determinacoes e recomendacoes expedidas pelo TCE/SC

Houve alguma determinagdo ou recomendacdo expedida pelo TCE/SC em relagdo a(s)
unidade(s) jurisdicionada(s)? Sim

Tipo
(Determinacao
ou
Recomendacao)

Numero do
Acordao

Assunto da
Decisao

Situacao

Justificativa do
Gestor, se
houver

Determinacao

Determinacao

Recomendacéo
Recomendacéao
Recomendacéo
Recomendacéao
Recomendacéo
Recomendacéao
Recomendacéo
Recomendacéao

RLA 16/00076316
@REP
19/00531604
@REP
19/00531604
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850
@PCP
19/00224850

6.3. Determinar ao
Municipio de
Navegantes que
encaminhe a este
Tribunal o relatério
de
acompanhamento
do compromisso
assumido no plano
de acdo no prazo
de 180 (cento e
oitenta) dias, a
contar da
publicacéo desta
deliberacédo no
Diario Oficial
Eletrénico do TCE
DOTC-¢;

4. Determinar para
que a Prefeitura
Municipal de
Navegantes se
abstenha de
prorrogar a
execucao do
contrato firmado a
partir do Pregéo
Presencial n.
3/2019 FMV -
Contrato FMV n.
158/2019 -, bem
COmMo para que nao
repita as
irregularidades ora
debatidas quando

N&o implementada
Implementada
Implementada
parcialmente
Implementada
Implementada
parcialmente

N&o implementada
Implementada
parcialmente
Implementada
Implementada
Implementada

N&o houve
manifestacdo da
Secretaria
Municipal de
Saude até o
presente momento.
O setor
competente ja foi
cientificado da
determinacéo e
nao ird prorrogar o
contrato.
Recomendacéo
encaminhada ao
setor de compras,
licitacbes e
contratos para a
adocéao de
providéncias. A
Controladoria
Municipal esta
alterando a
Instrucéo
Normativa de
Procedimentos de
Compras,
contendo o
contetdo da
recomendacéo,
evitando praticas
deste tipo em
futuros editais.

Os apontamentos
ja foram
encaminhados aos
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do lancamento de
futuros certames;
5. Recomendar
que a Prefeitura
Municipal de
Navegantes evite,
em futuros
certames, a
reproducéo da
exigéncia de que a
licitante possua, na
data prevista para
a entrega da
proposta,
profissionais
técnicos com
vinculo trabalhista
em seu quadro
permanente de
funcionarios, em
observancia ao
disposto no art. 30,
§ 19,1, da Lein.
8.666/93.

2.1. adote
providéncias
quanto as
irregularidades
apontadas nos
itens 9.1.129.1.3
da conclusao do
Relatério DGO n.
81/2019 e evite a
ocorréncia de
outras
semelhantes;

2.2. efetue as
adequacoes
necessarias ao
cumprimento de
todos os aspectos
avaliados no
presente exercicio
guanto as politicas
publicas
municipais, bem
como observe no
Portal da

Transparéncia as

setores
competentes e as
situacoes
apontadas ja foram
imediatamente
corrigidas.
Recomendacéao
encaminhada aos
setores
competentes para
a adocao de
providéncias.
Recomendacéo
encaminhada aos
setores
competentes para
a adocao de
providéncias.
Recomendacéo
encaminhada aos
setores
competentes para
a adocao de
providéncias.
Prestacdes de
contas e parecer
prévio
devidamente
publicados.

O apontamento foi
encaminhado ao
setor competente e
a situacao ja foi
corrigida.
Recomendacéao
encaminhada aos
referidos
conselhos
municipais para a
adocéao de
providéncias,
sendo que o
primeiro parecer
encaminhado a
este Orgdo de
Controle Interno,
relativo ao
Conselho do

FUNDEB, ja
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informacgdes seguiu a referida
constantes no item recomendagéo.
IV.4.1 do Relatério

da Relatora;

2.3. atente para a
necessidade de
contribuir no
processo de
implementacao da
Agenda 2030,
adotando medidas
efetivas para o
mapeamento € a
vinculacao dos
programas
governamentais
contidos nas leis
orcamentarias
(PPA, LDO e LOA)
as metas dos
ODS, observando
os indicadores ja
disponibilizados
pelo Instituto de
Pesquisas de
Geografia e
Estatistica (IBGE)
e pelo Instituto de
Pesquisa
Econbmica
Aplicada (lpea),
bem como as
diretrizes
orientativas
dispostas no “Guia
para localizagao
dos objetivos de
desenvolvimento
sustentavel nos
municipios
brasileiros”,
elaborado pela
Confederacao
Nacional de
Municipios (CNM)
item IV.3.1 do
Relatério da
Relatora;

2.4. formule os
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instrumentos de
planejamento e
orgcamento publico
competentes - 0
Plano Plurianual
(PPA), a Leide
Diretrizes
Orcamentarias
(LDO) e a Lei
Orcamentaria
Anual (LOA) - de
maneira a
assegurar a
consignacéo de
dotacdes
orgamentarias
compativeis com
as diretrizes,
metas e
estratégias do
Plano Nacional de
Educacéo (PNE) e
com o Plano
Municipal de
Educacéo (PME),
a fim de viabilizar
sua plena
execucao e
cumprir o
preconizado no art.
10 da Lein.
13.005/2014 -
Plano Nacional de
Educacéo (PNE) -
(itens 8.2 do
Relatério DGO e
IV.3.4 do Relatério
da Relatora);

2.5. apos o transito
em julgado,
divulgue a
prestacdo de
contas em analise
e 0 respectivo
parecer prévio,
inclusive em meios
eletrénicos de
acesso publico,
conforme
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estabelece o art.
48 da Lei
Complementar n.
101/2000 - LRF.
3. Recomenda ao
Setor Contabil do
Municipio que
proceda as
correcoes
necessarias com
relacdo a
contabilizacdo das
emendas
parlamentares
individuais e evite
a ocorréncia de
situacoes
semelhantes (item
9.1.2 do Relatério
DGO).

4. Recomenda aos
Conselhos
Municipais que
facam constar nos
pareceres
informacgdes que
os fundamentem,
em especial sobre
o volume de
recursos aplicados;
as principais agbes
executadas ou ndo
realizadas; os
problemas
detectados; assim
como as boas
praticas
implementadas
nas respectivas
areas de atuacao
de cada conselho
(tem IV.4.2 do
Relatério da
Relatora).

IX - Relatério da execucao das decisoes do Tribunal de Contas
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que tenham imputado débito aos gestores municipais sob seu
controle

Houve decisées do Tribunal de Contas que tenham imputado débito aos gestores municipais sob
controle desta unidade? Nao

N2 do AcérdaoData do Nome do Valor Data da Situacao do
ou Titulo Acordao ou responsavel inscricao em |processo
Executivo Titulo divida ativa

Executivo

X - Avaliacao dos procedimentos adotados quando de
renegociacao da divida com o instituto ou fundo proprio de
previdéncia
Houve renegociacao da divida com Instituto ou fundo proprio de previdéncia? Nao
Renegociacao realizada, se houver:

e Instituto ou Fundo de Previdéncia:

¢ Valor do débito na data da renegociacgéao:

e Critérios utilizados para atualizagao da divida:

¢ N? de parcelas a serem amortizadas na data da renegociacao:

e Qutras condigbes de pagamento pactuadas:

Xl - Avaliacao acerca da conformidade dos registros gerados pelos sistemas
operacionais utilizados pelas entidades com os dados do e-Sfinge

Na avaliagdo desta unidade de controle interno, os registros gerados pelo sistema de
contabilidade, orcamento e finangas encontram-se em conformidade com os dados disponiveis no
Sistema e-Sfinge ? Sim.

Houve dificuldades para realizar o envio de dados ao e-Sfinge? Sim.

XIl - Outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23
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da Instrucao Normativa TCE/SC 20/2015

Acima, foram elencadas outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da Instrucao
Normativa TCE/SC 20/2015.

O Orgéo Central do Sistema de Controle Interno do Municipio desenvolve um trabalho nas
seguintes linhas de atuagdo: Normatizacdo de procedimentos: controle preventivo que visa
organizar o fluxo observando-se o atendimento dos requisitos legais, bem como identificando os
responsaveis nos processos; Monitoramento: atividade periédica na qual é realizada pesquisa
eletrénica, incluindo dados de sistemas corporativos, onde sdo monitorados aspectos relativos a
execucdo financeira e orgamentaria, limites constitucionais e da LRF, outros controles
especificos, indicadores de ambiente de controle, recomendacdes do érgao de controle interno,
metas fisicas etc.; Auditorias: atividade desenvolvida por meio de uma equipe de auditores
internos, como forma de testar os controles internos existentes, bem como aferir a legalidade,
impessoalidade, economicidade bem como outros aspectos relativos a gestdo dos recursos
publicos. As auditorias ordinarias sao programadas anualmente, com base em avaliacao de
riscos. J& as auditorias extraordinarias sao instauradas por solicitagdo de 6rgao de controle
externo, conselhos, denuncias de ouvidoria, conforme critérios pré-estabelecidos, determinacao
do Chefe do Poder Executivo etc. Analise de prestacdes de contas de entidades recebedoras de
recursos publicos: atividade desenvolvida no ambito da Lei n. 13.019/2014; Andlise de atos de
concessdo de aposentadorias e pensdes, com a emissao de parecer individualizado para cada
processo; Andlise de prestacdes de contas de recursos antecipados; Além destas atividades, o
Orgao Central de Controle Interno do Municipio ainda é responsavel pela area da transparéncia e
acesso a informacao, incluindo as atividades de ouvidoria. Alguns controles, como analise de
licitacOes e analise de atos de admissdo e contratacdo de pessoal, sdo desenvolvidos com o
auxilio de controladores setoriais, formalmente designados, atuando como "bragos” do Sistema de
Controle Interno Municipal. A Controladoria Municipal ainda vem desenvolvendo diversas acoes
pactuadas com a Controladoria Geral da Unido, através do Pacto pela Transparéncia, Integridade
e Participacdo Social, promovendo ainda mais o combate a corrupgcdo e a transparéncia na
gestao dos recursos publicos.
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