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PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (IN-TC-0020-2015, Art. 9° c/c Art. 149)

| - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS

RESPONSAVEIS:

a) Informacdes Gerais:

Entidade:
CNPJ:
Endereco:
Telefone:
E-mail:

Sitio Eletronico:

b) Rol dos Responsaveis:

Nome

CPF

Cargo/Funcéo

Periodo de gestdo
Ato Nomeacdo e data
Ato Exoneracdo e data

Endereco Residencial

E-mail

Fundacao Cultural de Navegantes
04.238.035/0001-14

Rua Maria Leonor da Cunha, 432, Centro

(47) 3185 2013
cultura.superintendente@navegantes.sc.gov.br
www.navegantes.sc.gov.br

Marcos Venicio Montagna

047.518.029-17

Superintendente

de janeiro de 2021 a dezembro de 2022

Portaria n° 224 de 13 de janeiro de 2021

Rua José Francisco Laurindo, 1420 A, apto. 203, Sdo Domingos,
Navegantes

cultura.superintendente@navegantes.sc.gov.br

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

A Fundacao Cultural de Navegantes, possui o seguinte conselho vinculado a entidade:

Nome do conselho
Fonte legal:

Conselho Municipal de Cultura
Lei n° 2.286 de 19 de marco de 2010

Quantidade de Membros Governamentais 6
Quantidade de Membros da Sociedade Civil 10

Data da Ultima Reunido

19 de dezembro de 2022

A Fundagdo Cultural de Navegantes, possui na sua estrutura organizacional:



Marcos
Assessor Téonico
Coordenador do Secundino
Espaco Cultural - |
Jodo Carlos Diretor Adm. P
Rodri retor Técnico
= Nivaldo
Agente Piiblico
Municipal |
Jeferson P Recepcionistas Gerente de Artes
e Isabelly e Claudete ':e"':" ——
. oseane
e Marceli
Municipal -
Jonas Técnico de Cinema

André

Gerente de
Patrimdnio Cult [

lago

Assistente de

Biblioteca

Técnico de Teatro o —
Agente Piiblico tora Cuftural g
Municipal Gabriela
Bruna T R

Assistente de

Producao Cultural

Monitor de Oficinas
T
NESIEER IR ECnico em
Técnica em Servigos Gerais Atividades
H EoEEes Tati Complementares
S VIONITOF de Telecentrol Lilian o

Agente de Servigos Assistentes de
— Gerais | Biblioteca
Maria Loretti Rosangela

Obs.: Em vermelho sdo os cargos ndo ocupados.

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

Fundacdo Cultural de Navegantes — LC n® 1.361 de 20 de dezembro de 2000

| - Incentivar, difundir e promover a pratica e o desenvolvimento da atividade cultural e

artistica no Municipio;

Il - conservar, zelar e administrar o patrimonio cultural e artistico do Municipio de
Navegantes;

[l - manter e administrar os seguintes 6rgaos:

a) Centro Integrado de Culturs;

b) Escola de Arte "Dona Bentica";

) Galeria de Arte "Joaquim Rodrigues”;

d) Biblioteca Publica Municipal "Cruz e Sousa";

e) Espaco Cultural do Centro Unificado das Artes e dos Esportes (CEU);

f) outros érgdos que vierem a ser criados.

IV - promover e patrocinar pesquisas de carater cultural;

V - receber e conceder bolsas de estudos, quando se tratar de incentivo a producao
cientifica relacionada a cultura;

VI - instituir e administrar, juntamente com o Conselho Municipal de Cultura de
Navegantes, o tombamento arquitetdnico, artistico, historico e paisagistico no Municipio.



Conselho Municipal De Cultura — LC n°® 1.361 de 20 de dezembro de 2000:
Art. 9° Além das competéncias previstas no artigo 2° da lei n°® 2286 de 19 de marco de

2010, compete ao Conselho Municipal de Cultura:

| - examinar e aprovar:

a) o plano de trabalho da Fundacao;

b) o orcamento e o plano de aplicagdo dos recursos;

¢) o plano de contas;

d) o Regimento Interno da Fundagéo.

Il - propor o quadro de pessoal e o plano de classificacdo de cargos, bem como as
respectivas alteracdes, submetendo-as a aprovagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il - estabelecer a politica cultural do Municipio;

IV - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo Municipal o relatdrio anual de atividades,
a prestagdo de contas e o balanco geral elaborado pela Superintendéncia, acompanhado de
parecer subscrito pelos membros do Conselho;

V - propor reformas estatutarias que se fizerem necessarias;

VI - deliberar sobre a guarda, a aplicagdo e a movimentacdo dos bens da Fundacao;

VIl - aprovar convénios, contratos ou acordos de que participe a Fundacao;

VIII - analisar outras matérias de interesse da Fundacdo, quando submetidas a sua
apreciacao.

Paragrafo Unico - O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de
Cultura sera gratuito e considerado de relevancia comunitaria.”

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Cultura:

| - estudar e propor a Fundagdo Municipal de Cultura de Navegantes, com ampla
participagao popular, a politica cultural do municipio, bem como formular politicas e diretrizes
para o Plano Municipal de Cultura;

Il - apreciar, aprovar e acompanhar a execu¢do do Plano Municipal de Cultura;

Il - colaborar com os érgaos colegiados das esferas municipal, estadual e federal na
formulacao, execucao e fiscalizagdo das politicas de cultura do municipio, do Estado e do pais;

IV - garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais, de
producdo cultural e de preservacdo das memorias historica, social, politica, artistica, paisagistica
e ambiental;

V - propor a concessao de auxilio, de acordo com as dotacdes especificas, as instituicdes
com fins culturais - oficiais ou particulares - tendo em vista a conservagdo e a guarda do
patrimdnio cultural do municipio;

VI - cooperar na defesa e na conservacdo do patrimdnio cultural do municipio;

VIl - opinar sobre os projetos apresentados pelas instituicdes artistico-culturais de
Navegantes para efeitos de celebragdo de convénio com o municipio;

VIII - apreciar e opinar nos projetos de ag¢des artistico-culturais da Fundacdo Municipal
de Cultura;

IX - emitir parecer ou tomar providéncias acerca de assuntos de natureza artistico-
cultural que lhe sejam submetidos pela Administracdo Municipal, por seus Conselheiros ou por
entidade artistico-cultural de Navegantes;



X - opinar sobre articulacdes necessarias com érgaos federais, estaduais ou municipais,
universidades, escolas e instituicdes, para assegurar a coordenacdo e a execucdo de programas
artistico-culturais;

Xl - indicar representante para integrar a Comissdo Navegantina de Avaliagdo de
Projetos Culturais, nos termos da lei que institui os incentivos a cultura no Municipio;

Xl - apreciar o regulamento, supervisionar, acompanhar e fiscalizar as a¢cdes quando
da implantagdo do Fundo Municipal de Cultura;

XIIl - exercer as demais atividades de interesse da Cultura.

Grupo Gestor do Céu das Artes e dos Esportes - Lei 2.841, de 07 de fevereiro de 2014:
Art. 4° Compete ao Grupo Gestor:

| - Organizar a programacao dos espagos culturais e esportivos;

I - Decidir sobre a forma de utilizacdo dos espacos;

[l - Fiscalizar a aplicacdo dos recursos;

IV - Buscar parcerias para programacao de cinema e teatro;

V - Divulgar as a¢Oes através de assessoria de comunicagao especifica;

VI - Captar de recursos humanos e financeiros;

VIl - Criar um calendario especifico para o CEU;

VIII - Buscar oficinas e projetos culturais, esportivos, ambientais e sociais;

IX - Criar campeonatos esportivos que se tornem anuais, integrando bairros e escolas;

X - Criar circuitos entre escolas e bairros;

XI - Buscar informac®es sobre programas sociais;

Xl - Formar parcerias para trabalhar assuntos de salde, profissionalizacdo e assisténcia
social;

Xl - Criar cronogramas de a¢Ges de orientacdo e atendimento das necessidades do
bairro.

PECART - Programa de Ensino e Capacitacdo nas Artes — LC n°® 282, de 08 de janeiro de
2016, Anexo I:
Objetivo Geral:

Ampliar e regulamentar as alternativas de oferta de atendimento artistico-cultural, de
forma a despertar e aprimorar aptiddes pessoais dos educandos, consoante suas inclinacdes
artisticas.

Objetivos Especificos:

Promover condi¢des de acesso, aprendizagem e aperfeicoamento, através do ensino e
da capacitacdo em um programa continuado de atividades artisticas voltadas a criancas, jovens
e adultos de Navegantes;

Subsidiar, por meio do conhecimento técnico e tedrico, a pratica das modalidades
artisticas, a fim de despertar e desenvolver dons, talentos e aptiddes pessoais em cada
educando, visando a propagacdo das atividades culturais desenvolvidas em sala;

Capacitar o educando para a pesquisa, producdo e interpretacdo das expressdes
artisticas, desenvolvendo habilidade de percepcao, reflexdo e potencial criativo;



Fomentar a articulacdo e a interacdo de recursos tedricos e praticos, possibilitando a
atuacdo de agentes culturais versateis e dinamicos nos mais diversos segmentos culturais;

Estimular e incentivar o pensamento artistico-cultural, o senso critico e a sensibilidade
artistica, com a utilizacdo de técnicas e procedimentos tradicionais e experimentais;

Propiciar ao educando maior interagdo com o desenvolvimento das linguagens
artisticas.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
DA UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2- Planejamento e Execugdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da
Unidade:
Situacdo orcamentaria:

Céd. . - " :
Titulo Do Programa Prev. Atualiz. Desp Emp. Desp Lig. Desp Pagas

Investimentos em Agdes da Fundagdo

1017 s € 63.000 632.156 613.796 553.796 553.796
Municipal de Cultura
2061 Manutengso das AgBes da Fundagso 1.416.000 1.576.000 1.507.214 1.285.230 1246111
Municipal de Cultura
2062 Manutengdo das AcBes do Fundo 603.000 1.084.457 1.015.295 1.009.181 1.009.181
Municipal de Cultura
Total Geral 2.082.000 3.292.613 3.136.305 2.848.207 2.809.088

Situagdo metas fisicas no final do exercicio:

Quantidade Unidade de Quantidade
Titul Program Pr E
Pf ograma ftulo do Programa Prevista oauto Medida Executada B

Investimentos em Agdes da

101 162%
ety Fundagdo Municipal de Cultura AT EieE 2%
Manutengdo das A¢Bes da Fundagdo Manutengdo . .
o3l Municipal de Cultura 1 das Atividades be St (iffe: St (ffe.
Manutengdo das A¢des do Fundo Manutengdo . .
2ucz Municipal de Cultura 1 das Atividades b Serm e Serm e

3- Contingenciamento de despesas no exercicio:
N&o houve contingenciamento de despesas neste exercicio.

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos:

N&o houve reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos neste
exercicio.

5- As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e
ndo processados por mais de um exercicio financeiro:



Despesa ndo cancelada pela Fundagdo

INSCRITO | INSCRITO
CREDOR EMR.P. | EMR.P. CAN‘C:,E"AD "'QUC"DAD JUSTIFICATIVA
INAO PROC.| PROC.
0 0 0

30/2021 | 26/02/2021 REFRIGERACAO NAVEGANTES LTDA = 4.187 0 4.187 Cultural do Navegontes

o e MSRSMNTHOOUS sy oo o ws | Sewemecreldodi
123/2021  06/08/2021 THIME Cé)ai;’ELSTE;K*LELﬁgiESSOR'A 4.102 0 0 1.500 69 4.033 Despef‘;Iri?aﬁ;:;':\‘j:gﬁ':ez””d395°
173/2021 | 08/11/2021 M'SERVESQE\%C'S'SSITRQADORA PE 1 52100 0 0 0 0 22.100 Des"escauEi‘:aclijlcf\":f:g‘;i'tae:”"dagéo

Despesa ndo cancelada pela Fundagdo

216/2021 | 20/12/2021  OYAMA ACHCAR PANCOTTI 9.000 0 0 0 0 9.000
Cultural de Navegantes
200/2021 | 20/12/2021 MANOEL JOAO FRANCISCO FILHO - 6.784 0 0 0 0 6.784 Despesa ndo cancelada pela Fundagdo
EPP Cultural de Navegantes
212/2021 | 20/12/2021 TANIA REGINA GOLLNICK 6.000 0 0 0 0 6.000 Despesa ndo cancelada pela Fundagso
Cultural de Navegantes
218/2021 | 20/12/2021 LUIS GUSTAVO BARBOSA 6.000 0 0 0 0 6.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
224/2021 | 20/12/2021  GIAN CARLOS RIO DOS SANTOS 9.000 0 0 3.000 3.000 6.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
226/2021 20/12/2021  MARCIO RODRIGO FRANCO 5.000 0 0 0 0 5.000 Despesa ndo cancelada pela Fundagso
Cultural de Navegantes
235/2021 | 20/12/2021 BARBARA CANZIANI KRISTENSEN PJ  8.000 0 0 3.000 3.000 5.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
222/2021 | 20/12/2021 HILDO ANTONIO DE SOUZA 6.000 0 0 2.000 2.000 4,000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
215/2021 20/12/2021  RICARDO BATISTA DOS SANTOS | 4.000 0 0 1.000 1.000 3.000 Despesa ndo cancelada pela Fundagso
Cultural de Navegantes
217/2021 | 20/12/2021 MARCONE JOSA%o DE LIMA GOMES  3.000 0 0 0 0 3.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
223/2021 | 20/12/2021  GLEBER LUIS PIENIZ DA SILVA 3.000 0 0 0 0 3.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
211/2021 | 20/12/2021 DANIEL CIPRIANO 2.000 0 0 0 0 2.000 Despesa ndo cancelada pela Fundacdo
Cultural de Navegantes
219/2021 | 20/12/2021 JOSA%0 HENRIQUE RAUE 2.000 0 0 0 0 2.000 Despesa ndo cancelada pela Fundagso
Cultural de Navegantes
ARTHUR HENRIQUE OLSCHOWSKY Despesa ndo cancelada pela Fundagdo
229/2021 | 20/12/2021 0 i ! ! 2.
9/20 0/12/20 CHRISTOVAfO 8.000 0 0 6.000 6.000 000 Cultural de Navegantes
HORIZONTE TECNOLOGIA DE Despesa ndo cancelada pela Fundagdo
201/2021 | 20/12/2021 INFORMATICA LTDA 8.376 0 0 8.376 7.678 698 Cultural de Navegantes

Il — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes
politicos, servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados,
empregos publicos, contratados por tempo determinado (Art. 37, IX, CF),
conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os comissionados que sdo
titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores consolidados
na folha de pagamento, més a més:

a.1) Quadro de pessoal (quantidade):

Quantidades/Més
Vinculo
Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo Efetivo 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Emprego Publico - - - - - - - - - - - R
Agentes Publicos Militares Ativos = = = o o o - - - - - -

Membros ativos de Poder ou 6rgéo - - - - - - - - - - - -



Agentes Politicos com Mandato Eletivo - = = = o o - - - - - -

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo na UG com
vinculo efetivo com o Ente
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo sem vinculo
efetivo com o Ente

Servidores contratados por tempo determinado - - - - - - - - o o o -
Estagidrios - - - = = o o o - - - -

Servidores recebidos a disposi¢do de outras Unidades Gestoras 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras - - - - - o o o - - - -
Servidores recebidos a disposicdo de outras esferas de Governo = = = - - - - - - - - -
Servidores cedidos para outras esferas de Governo = - - - - - - - - - - -
Policiais civis e militares inativos que retornaram como temporarios - - - - - - - - - - - -
Conselheiros Tutelares = - = = - - - - - - - R

Total 0 12 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

a.2) Quadro de pessoal (valores):

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més

Vinculo
J F M A M J J A S (o] N D Tot
L - . . = IN) = = = = i = = = = = 3
Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) © = o o ] ol w © o o o o [y
de Cargo Efeti 2 o8 ¥ 2 ¥4 B %S 8B B B B B 3
ocupantes de Cargo Efetivo I Q B 2 o 5 N N @ 2 % % &
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de . . . . , , , , . . . . ,
Emprego Publico
Agentes Publicos Militares Ativos ! ! ! ! ' ' ' ' ! ! ! ! '
Membros ativos de Poder ou 6rgédo ! ! ! ! ' ' ' ' ! ! ! ! '
Agentes Politicos com Mandato Eletivo [ [ [ [ ' ' ' ' [ [ [ [ '
Serv. ocupantes de cargo/emprego em comis.na . . . , , , , . . . . :
UG com vinculo efetivo com o Ente
. w & N & ES ES w I > > & A @3
Servidores ocupantes de cargo/emprego em © N [ N N N [ en B B B B ©
issdo sem vinculo efeti e 2003 0B 8 B B 5 g B B B B o
comissdo sem vinculo efetivo com o Ente B w ® 2 2 2 Q 3 Q Q Q Q a
Servidores contratados por tempo determinado ' ! ! ! C C C C ! ! [ [ '
Estagiérios ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
o]
i H P e o o o o (=] (=] (=] (=] [} ~ ~ ~
Servidores recepldos a disposi¢do de outras & i i o i & i & i S 5 5 ;
Unidades Gestoras % a3 a3 Y 3 3 3 3 3 i S S Q
Servidores cedidos para outras Unidades . . . . ) ) ) ) . . . . ,
Gestoras
Servidores recebidos a disposigdo de outras . . . . , , , , . . . . ,
esferas de Governo
Servidores cedidos para outras esferas de . . . . , , , , . . . . ,
Governo
Policiais civis e militares inativos que . . . . , , , , . . . . ,
retornaram como temporarios
Conselheiros Tutelares ! ! ! ! C C C C ! ! ! ! .
o ~N o ~N ~N ~N ] ~N [° N ~N ~N o
o = © N () 0 W N o w £ £ N
Total = W N © = N o N N ) « « &
= o o o w N w -] ~N o (2] (2] o
-] v =] B N o v o ~N B ~N ~N o



b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacao de servicos, contendo o posto
de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratagdes, més a més:

Informagédo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0032/2023.

c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de
agentes publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de
pensionistas e de complementacbes de aposentadoria ou pensdo ao valor
percebido do Regime Geral da Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os
valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informacéo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0032/2023.

d) discriminagao da remuneracao mensal e anual paga aos membros de diretoria,
de conselho de administracao e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacao
em lucros e a qualquer outro titulo:

Informagdo facultativa conforme disposto na Portaria n® N. TC 0032/2023.

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E  RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.

Celebracao entre a Fundacdo Cultural de Navegantes/Fundo Municipal de Cultura de
Navegantes através do EDITAL VILMA MAFRA 2022 e CARNAVAL 2023:

Celebra;so m

Liga Independente das Escolas de Samba e

00031/2022 14/2022 Termo de Fomento 0001/2022 Blocos Carnavalescos de Navegantes 600.000,00
00030/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0009/2022 Marlene Heberle 15.000,02
00029/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0008/2022 Ronald Da Paz Do Nascimento 15.000,02
00028/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0013/2022 Igor De Mello Inacio 15.000,02
00027/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0015/2022 José Carlos Pereira Junior 24.776,92
00026/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0030/2022 Andressa Arruda 24.776,92
00025/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0011/2022 Rosiane D Serafim 24.776,92
00024/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0019/2022 Carlos Henrique Souza Lima 24.776,92



00023/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0012/2022 Oyama Achcar Pancotti 24.776,92

00022/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0037/2022 Cidval Francisco Batista Junior 24.776,92
00021/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0038/2022 Daniel Cipriano 24.776,92
00020/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0017/2022 Elson Maykow Toledo Dos Santos 24.776,92
00019/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0016/2022 Ligia Maria Xavier 24.776,92
00018/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0007/2022 Barbara Canziani Kristensen 24.776,92
00017/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0027/2022 Gian Carlos Rio Dos Santos 24.776,92
00016/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0025/2022 Eduardo Alberto Werner 24.776,92
00015/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0024/2022 Denis Kazuo lwai 15.000,02
00014/2022 1/2022 Contrato de Fomento 0022/2022 Lucas Carlos Maria 24.776,92

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a
aquisicdes e contratagdes de bens e servicos, por modalidade de licitacao,
bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagao:

FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES
DESPESAS POR MODALIDADE (ANEXO I, ltem XI)

Exercicio: 2022
Despesa Liquidada Anual
Modalidade/Forma - - Total Anual (A+B+C)
Obras e 5‘3'“9;‘:]"9 Engenharia Compras (B) Contratagiio de Servigos (C)

Concoméncia 0,00 0,00 34.942,92 34.942,92
Tomada de Precos 39270553 0,00 0,00 39270553
Conwite 0,00 0,00 0,00 0,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 34,042 82
Pregiio Presencial 0,00 300,00 6.607,24 6.007,24
Pregio Eletrdnico 0,00 175.008,31 20.696,50 195704 81
Dispensa de Licitagdo (Art. 24, | e II) 0,00 17.975,00 0,00 17.975,00
Dispensa de Licitagdo (Outras

Hipotases) 0,00 0,00 0,00 0,00
Inexigibilidade de Licitacdo 0,00 0,00 6.600,00 6.800,00
Regime Diferenciado de Conitratacdo 0,00 0,00 0,00 0,00
(RDC)

Total 39270553 19328331 69.046,66 685978 42
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b) indicacdo do érgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei n°
8.666/1993:

b) Indicagdo do érgdo de imprensa oficial:

Plataforma “Didrio Oficial dos Municipios”
CIGA - Consércio de Informatica na Gestdo Publica Municipal
Portaria 215 de 13 de janeiro de 2021.

Nome do Orgdo/Empresa:

Pessoa de Contato: Fiscais de Contrato: Fernanda Hassmann Constdncio (6199001-1) e Anderson Muller
Rodrigues (367403-01)
CNPJ: 09.427.503/0001-12

Rua General Liberato Bittencourt, n? 1.885 - Sala 102, Canto, Floriandpolis/SC

Enderego: CEP 88.070-800
E-mail: ciga@ciga.sc.gov.br
Telefone: (48) 3321-5300
DISPENSA DE LICITACAO PMN N2 178/2019.
Ato legal instituindo a atividade: CONTRATO N° 391/2019 PMN.

Segundo Termo Aditivo de prazo e valor - Vigéncia: 12 meses. 17/12/2021 — 31/12/2022

b) Indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial:

Plataforma “Leis Municipais”

Nome do Orgdo/Empresa: Liz Servigos Online Ltda

Pessoa de Contato: Fiscais de Contrato: Rafaela da Silva (635443-01) e Julia Alice Guardiano (635786-01)

CNPJ: 03.725.725/0001-35

Endereco: Rua 240, n2 400 Bairro Meia Praia, Itapema/SC

e CEP 88.220-000

E-mail: financeiro@leismunicipais.com.br

Telefone: (47) 3514-5600

Processo: Inexigibilidade n° 174/2019
Ato legal instituindo a atividade: CONTRATO N° 389/2019 PMN

Segundo Termo Aditivo de prazo e valor - Vigéncia: 12 meses. 01/01/2021 — 31/12/2021

¢) informacGes sobre as recomendacdes expedidas pelo érgao de controle interno
e as providéncias adotadas (ou ndo) no exercicio, demonstrando: recomendagdes
expedidas no exercicio (descricao da recomendacao; providéncias adotadas, setor
responsavel pela implementacao, sintese da providéncia adotada e dos resultados
obtidos;

N&o ha recomendacSes emitidas no atual exercicio.
d) recomendacdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu nado
cumprimento (descricdo da recomendacao; providéncias adotadas, setor
responsavel pela implementacao, sintese da providéncia adotada e dos resultados

obtidos).

N&o ha recomendacbes pendentes de atendimento no atual exercicio.
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VI - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO
DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS
ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

N&o ha contratos de gestao vigentes neste exercicio para esta entidade celebrados de
acordo com Lei n® 9.637/2008 - OSs.

VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

N&o foram celebrados termos de parceria neste exercicio para esta entidade, bem como
ndo havia qualquer termo de parceria vigente no referido exercicio celebrados de acordo com
Lei n®9.790/1999 - OSCIPs.

Navegantes, 28 de fevereiro de 2023.

Decumento assinado digitalmente

[ MARCOS VENICIO MONTAGNA
Ma rcos Ven ICIO Montag na g “b Data: 24/02/2023 13:31:53-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Superintendente da FCN
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