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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

N°© 197/2023 - PMN

Titulo: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA.

Regéncia: Lei 8.666/93, com alteracdes posteriores.

Secretaria solicitante: Secretaria de Assisténcia Social

Local de apresentagcdo e abertura: Secretaria Municipal de Administragéo e
Logistica

DATA DE ABERTURA: A PARTIR DE: 22/12/2023

Das Informacdes, do Local de apresentacao e abertura: A integra do Edital,
esclarecimentos poderao ser obtidos nos seguintes enderecos: PREFEITURA

DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES, RUA JOAO EMILIO N° 100 - CENTRO -
NAVEGANTES — SC, no site da Prefeitura: www.navegantes.sc.qgov.br - Editais e
Licitacbes; No Diario Oficial dos Municipios ou através de e-mail:
compras.licitacao2@navegantes.sc.gov.br

1 OBJETO

1.1 CREDENCIAMENTO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE INSTITUICOES
PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM RESIDENCIA INCLUSIVA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NAVEGANTES/SC.

2 ESPECIFICACAO

Iltem Especificacéo Unid. Quantidade Valor Unit. Pre(,:o_TotaI
Maximo
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
PARA JOVENS E ADULTOS COM | Vaga/Mé
1| DEFICIENCIA EM RESIDENCIA gs 240 6.176,37 | R 1.482.328.80
INCLUSIVA
Total R$
1.482.328,80

3 JUSTIFICATIVA

A Tipificacdo Nacional de Servicos da Assisténcia Social, instituida pela Resolucéo
CNAS n°109/2019, dispbe entre os servicos de alta complexidade o servico de
acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia, independentemente
e/ou com diversos graus de dependéncia, em Residéncia Inclusiva, com idade entre
18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos 0s sexos, cujos vinculos
familiares estejam rompidos, fragilizados ou inexistentes. A natureza do acolhimento
devera ser provisodria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para
jovens e adultos com deficiéncia que n&o dispbem de condicdes de
autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que
estejam em processo de desligamento de instituicbes de longa permanéncia. Deve
ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em
locais com estrutura fisica adequada e ter finalidade de favorecer a construcdo
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progressiva da autonomia, da inclusao social e comunitaria e do desenvolvimento de
capacidades adaptativas para a vida diaria. O Municipio de Navegantes/SC, nao
dispondo de Residéncia Inclusiva prépria ofertara exclusivamente através da rede
credenciada, através da contratacdo de prestadores de servigos terceirizados que
atenderdo até 20(vinte) jovens ou adultos com deficiéncia em situacdo de
dependéncia.

Considerando que o art. 203, IV da Constituicdo preceitua que a assisténcia social
serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a
seguridade social, e tem por objetivo a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia e a promocao de sua integracdo a vida comunitaria.

A Constituicdo Federal Brasileira reconhece os direitos humanos estabelecidos pelo
direito internacional como direitos constitucionais (individuais e coletivos) e assume a
obrigacdo de realizad-los sem discriminacdo de qualquer natureza, por meio do
tratamento igual de todos os brasileiros. A pratica dos direitos humanos rejeita
qualquer tipo de manifestacdo de preconceito. Em 2012, foram estabelecidos a
responsabilidade e o compromisso a serem cumpridos pela gestdo municipal, distrital
e estadual da Politica de Assisténcia, decorrentes do Termo de Aceite da expansao
qualificada do cofinanciamento Federal do piso de Alta Complexidade Il — PAC Il para
ofertar o Servico de Acolhimento para Jovens e Adultos com Deficiéncia na
modalidade de Residéncia Inclusiva - RI, servigo este de Prote¢c&o Social Especial de
Alta Complexidade, de abrangéncia municipal, previsto na Resolu¢édo n°® 109/2009, na
Resolucdo CNAS n°® 011/2012 e na Portaria n® 140/2012.

Considerando a impossibilidade administrativa de o Poder Executivo de Navegantes
executar diretamente o servico de acolhimento de jovens e adultos em residéncia
inclusiva, e a crescente demanda, justifica o lancamento do presente credenciamento.
Conforme Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, a organizacao do
servigco devera garantir os seguintes principios:

| — Preservacdo dos vinculos familiares; Il — atendimento personalizado; Il —
manutenc¢do da pessoa com deficiéncia na mesma instituicdo, salvo em caso de forca
maior; IV — participagdo das pessoas com deficiéncia nas atividades comunitarias, de
carater interno e externo; V — observancia dos direitos e garantias da pessoa com
deficiéncia; VI — preservacao da identidade da pessoa com deficiéncia e oferecimento
de ambiente de respeito e dignidade; VII — pessoas com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.

Além destes principios, a atuacéo da entidade devera ocorrer conforme previsto no
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no qual é apontado que a assisténcia
social as pessoas com deficiéncia sera prestada conforme os principios e diretrizes
previstos na Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS, na Politica Nacional da
Pessoa com Deficiéncia, no Sistema Unico de Satde — SUS, Lei Brasileira da Inclus&o
da Pessoa com Deficiéncia (LBI) e demais normas pertinentes a demanda.

Para pesquisa mercadoldgica foram escolhidas as instituicdes de referéncia na regido
dentro dos limites propostos no edital, essas instituicbes séo consideradas dentre as
principais da regido, em niveis de capacidade e experiéncia.
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Para o valor de referéncia foi utilizado a média simples dos orcamentos
apresentados.
Valores Orcados:

INSTITUICAO VALOR GRAU |
CONTRATO 001/2023 — PREFEITURA DE GUABIRUBA R$ 5.874,64
CONTRATO 103/2023 — PREFEITURA DE SAO BENTO R$ 5.540,82
HARMONIA RESIDENCIA INCLUSIVA R$ 5.500,00
CAGERE CASA DE ASSISTENCIA R$ 7.790,00
MEDIA R$ 6.176,37

4 ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Ofertar de forma qualificada a protecao integral de jovens e adultos com deficiéncia,
independente e/ou com diversos graus de dependéncia;

b) Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia, na vida comunitaria e social;

c) Contribuir para a interacao e superacao de barreiras;

d) Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia
e protagonismo do desenvolvimento das atividades da vida diéria;

e) Garantir seguranca de acolhida aos usuarios, ofertando espaco para a moradia,
endereco de referéncia, condi¢des de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de
pertences, lavagem e secagem de roupa, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences com acessibilidade de acordo com as normas da ABNT;( NBR 9050 ABNT)
f) Construir um Plano Individual de Atendimento — PIA, e um Plano de Trabalho
Institucional, que contemple as demandas e grau de dependéncia, e vislumbre o
processo de superacédo da situacao de vulnerabilidade e risco social ora apresentada;
g) Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios, bem como de suas familias,
aos servicos, programas e beneficios socioassistenciais, incluindo o Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC, quando for o caso;

h) Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios as demais politicas publicas
setoriais (Saude, Educacéo, Habitacdo, Esporte e Lazer, Cultura etc.);

i) Promover o acesso dos usuarios aos demais Orgédos do Sistema de Garantia de
Direitos (Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, entre outros);

j) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacéo
de atividades da vida diéria;

k) Desenvolver condicdes para a independéncia e o autocuidado;

[) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os usuarios facam escolhas respeitando sua autonomia;

m) Contribuir para a prevencao do agravamento de situacfes de negligencia, violéncia
e ruptura de vinculos;

n) Resgatar a convivéncia comunitaria e familiar;

0) Promover a convivéncia mista entre 0os usuarios de diversos graus de dependéncia;
p) Promover ao acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;
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g) Assegurar o acompanhamento do usuario apés o desligamento do servico, no
minimo 6 (seis) meses, quando houver, articulado com a rede socioassistencial
externa.

q) Manter articulacdo com CRAS e/ou CREAS, para que proceda ao atendimento as
familias dos acolhidos, quando avaliado pertinente. (incluséo)

r) Assegurar a provisoriedade do atendimento e, excepcionalmente, a longa
permanéncia

4.2 OBJETIVOS GERAIS

Acolher e garantir protegéo integral, dos jovens e adultos com deficiéncia cujos
vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E aplicado para os
jovens/adultos com deficiéncia, independentemente e/ou com diversos graus de
dependéncia, que ndo dispdem de condicbes de autos sustentabilidade, de
retaguarda familiar temporéria ou permanente. Tem por objetivos gerais, realizar o
desenvolvimento da capacidade adaptativas para vida diaria do usuario, promover a
convivéncia mista, bem como promover o acesso a rede de qualificacdo e
requalificacao profissional com vista a inclusdo produtiva.

4.3 AMBIENTES FiSICOS E RECURSOS MATERIAIS

O servigo deverd ser prestado em imével proprio ou locado pela instituicdo interessada
para esta finalidade, em area residencial e em regiao de facil acesso, com no maximo
150 (cento e cinquenta) km de distancia da cidade de Navegantes/SC, viabilizando
assim o melhor acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do contrato, com a
devida eficacia, manter com maior facilidade os lagcos familiares e facilidade de
locomocédo do municipio até o contratado, gerando também maior economicidade.

O local da execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva, deve estar inserida em area residencial na
comunidade, sem se distanciar excessivamente do padrdo das casas vizinhas, de
acordo com a realidade geografica e sociocultural dos usuarios. O imovel deve ser
devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar conforto e
comodidade, localizar-se em regido de facil acesso e que ofereca recursos de
infraestrutura e servicos. A inser¢cdo na comunidade deve possibilitar a construgcéao de
estratégias de articulacdo e convivéncia construidas no cotidiano, propiciando ao
individuo e sua familia aproximacéo, trocas e sentimentos de pertencimento. Deve-se
seguir o estabelecido na Lei Federal n°10.098/2000, além das exigéncias
estabelecidas em codigos, leis ou normas pertinentes, quer na esfera Federal,
Estadual ou Municipal e, normas especificas da ABNT — Associacao Brasileira de
Normas Técnicas referenciadas neste regulamento, garantindo que o espaco seja
aconchegante, com iluminacédo e ventilacdo adequadas, com ambientes agradaveis.
Deve-se primar por uma infraestrutura que garanta espagcos e rotas acessiveis
levando-se em conta as especificidades e caracteristicas pessoais de cada residente
de forma a ndo prejudicar a mobilidade dos mesmos no ambito da residéncia e
entorno. A Instituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade e personalizado.

Com relacdo aos materiais, devera a Instituicdo possuir materiais permanentes e
materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como:
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mobiliario, computadores, telefone, camas, colchdes, roupas de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, materiais
pedagogicos, culturais e esportivos, entre outros necessarios a perfeita execucdo do
servico.

5 DO ACESSO

5.1 O acesso ao sistema de credenciamento € livre a pessoa (s) juridica (s)
prestadores dos servigcos constantes do objeto do presente, e se dara a qualquer
momento, no periodo de até 60 (sessenta) meses contados da data de publicacdo do
presente no Diério Oficial do Municipio, desde que atendidos os requisitos definidos
no presente edital.

5.2 FORMA DE EXECUCAO DO CREDENCIAMENTO

5.2.1 Por encaminhamentos realizados pelo CREAS — (equipes de referéncia da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade do municipio para a Gestdo de
Assisténcia Social).

6A IMPUGNAQAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO

6.1 Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital de Chamamento por
eventuais irregularidades, ficando para tanto estabelecido o prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias uteis apds a publicacdo do edital para protocolar o pedido de
impugnacgéo.

7 INSCRICAO

7.1 A documentacédo devera ser entregue em envelope lacrado na Prefeitura Municipal
de Navegantes, situada a Rua: Jodo Emilio n°100, Centro — Navegantes/SC. Na
Secretaria de Administracdo e Logistica setor de Compras e Licitacdes.

7.2 O envelope devera conter uma etiqueta com as seguintes especificacdes:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
HABILITACAO DO CREDENCIAMENTO N° 197/2023

RUA JOAO EMILIO, N° 100 — CENTRO - NAVEGANTES - SC
CEP 88.370-446

8 SELECAO

8.1 Seréo selecionados os participantes devidamente habilitados conforme exigéncias
neste edital, de acordo com a ordem cronolégica de inscri¢cdo realizada desde que
aprovada pela Comisséo de Selecéo e Julgamento;

8.2 A selecado nao obriga a Secretaria de Assisténcia Social a efetuar sua contratacao;
8.3 As contratagbes ocorrerdo de acordo com as necessidades da Secretaria
solicitante no decorrer da vigéncia do presente edital que sera até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de publicacao do edital.

8.4 Sera disponibilizada uma lista dos credenciados ao municipio de Navegantes,
essa lista tera a ordem de credenciamento conforme data de entrega nos protocolos;
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8.5 O credenciado que for habilitada sera colocada na listagem em ordem crescente,
essa lista sera utilizada para seguir a ordem das internacoes.

9 PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

9.1 Poderdo se credenciar pessoas juridicas ou Entidades sem Fins Lucrativos que
prestem servicos relativos a area especificada no objeto do edital, desde que
fornecam toda a documentacéao exigida no mesmo;

9.2 Nao poderé participar empresa declarada iniddnea por 6rgéo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal.

9.3 Nao podera participar empresa em processo de faléncia, concordataria, concurso
de credores, dissolugéo e liquidag&o.

9.4 Para as empresas em processo de recuperacdao judicial devera ser apresentada
certiddo emitida pela instancia judicial competente, evidenciando que a empresa esta
apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério.

9.5 Os interessados deverdao apresentar declaragdo em que aceitam os valores
estabelecidos neste edital a titulo de remuneracéo, sendo esta, a Unica forma de
pagamento pelos servicos prestados. 9.6 As duvidas sobre o Edital poderdo ser
esclarecidas junto a Secretaria de Administracdo e Logistica no Departamento de
Compras e LicitacOes ou através do e-mail:
compras.licitacao2 @navegantes.sc.gov.br

10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Realizar o pagamento da prestacdo de servico pelas vagas efetivamente
preenchidas.

10.2 Realizar o acompanhamento, visitas e analise de relatorios técnicos fornecidos
pela contratada.

10.3 Realizar o transporte da pessoa que serd acolhida até a Instituicdo de
acolhimento, com o acompanhamento da equipe técnica da Secretaria de Assisténcia
Social de Navegantes/SC.

10.4 Fiscalizar e vistoriar o servico, fazendo cumprir todas as obrigacdes contratuais,
sendo que em nenhum momento eximir4 a Contratada das responsabilidades fixadas
na legislagéo vigente.

10.5 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na prestacdo dos servigos, para que seja reparado ou
corrigido.

11 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Prestar cuidados e garantir a protecéo e o atendimento integral;

11.2. A Contratada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como:
alimentacéo, vestuario, acolhimento noturno, espacos de referéncia, higienizagao,
cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento
a consulta meédica, exame e internacdo hospitalar, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades
adaptativas para a vida diaria e promover a convivéncia entre os residentes.
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11.3. Garantir que o espaco fisico seja organizado e devidamente adaptado, amplo,
iluminado e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade, oferecendo
condicBes de habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e seguranca;

11.4. Devera a Instituicdo cumprir o que dispde a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, bem
como o Caderno de Orientacbes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para
Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva — Perguntas e Respostas,
expedido pelo Ministério do Desenvolvimento Social em novembro/2014, tendo a
composicdo minima para atendimento, devendo observar as especificidades dos
usuarios para ampliar a equipe, mantendo sempre a composicdo completa;

11.5. Manter no quadro de pessoal profissionais com formacéo especifica, recursos
humanos especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis
com o atendimento dos servicos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao
alcance dos objetivos da contratagéo, com o quadro de profissionais capacitados para
realizar as atividades, e no caso da equipe técnica, possuir registro em seus
respectivos conselhos de classe, atendendo, inclusive ao que dispde as legislacdes
especificas de cada segmento. A substituicdo do profissional devera ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias;

11.6. Promover acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;

11.7. Oferecer, no minimo, 06 (seis) refeicdes diarias com cardapio elaborado por
nutricionista.

11.8. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;
11.9. Ministrar medicacao conforme orientacdo médica, além de fornecer vestuério e
alimentacdo adequados, prestar auxilio e acompanhamento na realizacdo de rotinas
de higiene pessoal e ambiental e de nutricdo e prestar primeiros socorros quando
necessario, também providenciar transporte até a Unidade Basica de Saude ou
hospital, em caso de emergéncia,;

11.10. Comunicar formalmente, por e-mail a Secretaria de Assisténcia Social e ou
area responsavel, imediatamente depois de detectado o caso em que O usuario
dependente ndo se enquadre nos objetivos desenvolvidos pela CONTRATADA,
Inclusive, quando o caso estiver sob encaminhamento e acompanhamento dos
Orgéos de Protecéo Judiciaria, oficiar os mesmos o mais breve possivel.

11.11. Manter sob guarda, administracdo e responsabilidade da Instituicdo os
documentos pessoais, cartdes bancarios e cartdo de beneficio de todos os usuarios
acolhidos;

11.12. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais,
Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que
venham a ser criadas por estas leis;

11.13. Cumprir fielmente as condi¢bes assumidas;

11.14. E de responsabilidade da Pessoa Juridica fornecimento de bens de higiene e
uso pessoal.
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11.15. As Pessoas Juridicas que vierem a se credenciar deverdo manter em seu
quadro de pessoal, recursos humanos com vinculo formal de trabalho, que garantam
a exceléncia na realizacéo das atividades contratadas no presente processo;

11.16. Desde que nao acarrete interferéncias na realizagdo das atividades fins da
CONTRATADA, estd ndo poderd impor quaisquer embaracos ou barreiras a
fiscalizacdo por parte dos orgdos de Fiscalizagdo e Controle Social e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, disposto a averiguar as condicdes de seguranca,
higiene e salubridade do local onde serao prestados os servigos objeto do presente
contrato;

11.17. Assumir todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;
11.18. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como
salario, instalacdo, transporte, alimentacao, diarias, indenizacfes civis e quaisquer
outras que forem devidas a seus empregados na execugcao do objeto, ficando a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e 0 Municipio de Navegantes/SC isento de
qualquer vinculo empregaticio.

11.19. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus
empregados, ou prepostos a Contratante ou a terceiros.

11.20 Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) e equipe
técnica da Secretaria de Assisténcia Social de Navegantes/SC em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emissao da certiddo de Obito(substituir por
Declaracdo de 06bito), para emissdo da certiddo de Obito e demais documentos
necessarios; promover toda a articulagao necessaria para conservacao do corpo até
a efetivacéo do translado (se houver necessidade de translado); fornecer a Secretaria
de Assisténcia Social cépia da certiddo de 6ébito.

11.21 A Contratada deve estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMA ou se adequar em um prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias. (Nao
cumprimento podera acarretar na rescisdo contratual).

11.22 Expedir bimestralmente, a Secretaria de Assisténcia Social, e ao poder
Judiciario ou Promotoria de Justica quando necessario, relatério circunstanciado e
continuo, emitido pela equipe técnica.

12 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO

a) Requerimento de Credenciamento;

b) Declaracédo que ndo emprega menor de idade;

c) Declaracdo que nao possui grau de parentesco;

d) Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo a Habilitac&o;

e) Declaragdo de Cumprimento ao Disposto no inciso XXXIlII do artigo 7° da
Constituicao Federal,

f) Contrato Social ou ultima alteracdo ou Ato Constitutivo (Estatuto) atualizado,
devidamente registrado e autenticado, acompanhado de documentos de elei¢ao de
seus administradores, ou Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, ou Decreto de Autorizagcdo, em se
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tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de
Registro ou Autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir;

g) Copia das atas da ultima eleicdo do Conselho de Administracdo e sua diretoria,
devidamente registradas;

h) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) atualizado;

i) Certificado de Microempreendedor Individual (MEI), Contrato Social ou Estatuto;

j) Fotocépia de comprovante de residéncia atual em nome da pessoa juridica;

k) Documentos pessoais do representante legal da empresa (RG, CPF e comprovante
de residéncia);

l) Certiddes Negativas de Débito (Unido, CNDT, Municipal, Estadual, FGTS).

m) Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
n) Alvara Sanitario emitido por autoridade competente;

0) Corpo Técnico — anexar: copia do Diploma, Especialidade e o Registro na entidade
de classe;

p) Recursos Humanos — discriminar e quantificar cargo por categoria;

gq) Responsavel Técnico, com coOpia dos seguintes documentos: Diploma de
Graduacao,

Certificado de Especialidade (devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de
Classe)

e Carteira de ldentidade Profissional (emitida pelo Conselho Regional de Classe).
Caso nao

conste na Carteira de Identidade Profissional, anexar também cépia do RG — Carteira
de Identidade e do CPF/MF;

r) Alvara do Corpo de bombeiros;

s) Alvara de funcionamento vigente;

t) Sera obrigatdrio, sob pena de inabilitacdo, que o licitante tenha em seu objeto social
as atividades compativeis com o objeto deste Edital.

13. ANALISE DA DOCUMENTACAO

13.1. A analise dos documentos apresentados para a inscricdo no credenciamento
sera feita pela Comissdo Permanente de Licitacfes da Secretaria de Administracéo
e Logistica, instituida pela Portaria n° 3369/2023., devendo ser observado o seguinte:
a) A analise da documentacdo sera feita no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogével por igual periodo, no interesse exclusivo da Secretaria de Administracédo
e Logistica, contados a partir da data de recebimento da documentacéo;

13.2. Seréo declarados inabilitados os interessados:

a) que por qualquer motivo, tenham sido declarados inidéneos ou tenham sido punidos
com suspenséo do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, Direta
ou Indireta, Federal, estadual ou Municipal, com a publicacdo do ato no Diario Oficial
da Uni&o, do Estado ou do Municipio, pelo Orgéo que o expediu;

b) inadimplentes com as obriga¢gdes assumidas junto ao orgao fiscalizador da classe,
sejam as pendéncias financeiras ou relativas ao registro profissional, bem como os
gue possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo mesmo;
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c) que deixarem de apresentar qualquer documentacédo de apresentacao obrigatoria
exigida no presente Termo (documentacao pessoal e profissional) ou em desacordo
com as exigéncias descritas ou com prazo de validade expirado;

d) anteriormente descredenciados pelo Municipio por descumprimento de clausulas
contratuais ou por haver sido constatada irregularidade na execucdo dos servicos
prestados.

14. DIVULGAQAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

14.1. Analisada a documentacao para verificar o cumprimento das exigéncias do
Edital, para efeito de habilitacdo, a SAL divulgara o resultado, por meio de publicacdo
no endereco eletrébnico www.navegantes.sc.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.
14.2. Os interessados poderédo recorrer do resultado publicado, apresentando suas
razdes devidamente fundamentadas e por escrito, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data da divulgacao, ficando, nesse
periodo, autorizado que tenha vistas ao seu processo.

14.2.1. O recurso limitar-se-a a questbes de habilitacdo e serdo considerados os
documentos anexados em fase de recurso;

14.2.2. O recurso deverd ser protocolado junto ao Protocolo Geral, sendo dirigido a
Secretaria de Administracdo e Logistica, ficando estabelecido o prazo de até 10 (dez)
dias Uteis para reconsidera-lo ou fazé-lo encaminhar devidamente informado ao
Secretéario de Administracéo e Logistica, que tera até 05 (cinco) dias Uteis para andlise
e decisao;

a) Da decisdo proferida pelo Secretario de Administracdo e Logistica, poderao
interessado recorrer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da divulgagéo do resultado
dessa decisao, por meio de pedido escrito dirigido ao Prefeito Municipal, que tera até
10 (dez) dias Uteis para analise e decisao;

b) Serédo conhecidos somente os pedidos de revisdo tempestivos, motivados e nao
protelatorios.

c) Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, 0
resultado final do processo de credenciamento sera divulgado por meio de endereco
eletrbnico www.navegantes.sc.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

15 DA ASSINATURA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

15.1 O habilitado sera convocado para assinatura do instrumento contratual, devendo
comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de decair do direito
de credenciamento.

16 RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias, conforme informado pela Coordenagdo Orcamentéria e
Financeira:

RECURSO | COD. DESCRICAO PROJETO/ATIVIDADE

5.000 65/2023 Manutencdo e funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social
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17 VALORES

17.1 O pregco para a execucdo do objeto serd o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovado pelo MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC,
tendo o seu valor especificado na Relagéo de Itens.

17.2 O preco retro referido € final, ndo se admitindo qualquer acréscimo ou
supressdo, estando incluidos no mesmo todas as despesas e custos, diretos e
indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.

17.3 A recomposi¢do dos prec¢os unitarios em razdo de desequilibrio econémico-
financeiro, somente podera ser dada se a sua ocorréncia ndo era previsivel no
momento da contratacdo, e se houver a efetiva comprovacdo do aumento pela
CONTRATADA (requerimento, planilha de custos e documentacéo de suporte), deve-
se prever também o reequilibrio quando cabivel para menos, em prol da
Administracao.

17.3.1 O valor do servico podera ser reajustado, em casos fortuitos e de forga maior,
de acordo com o indice do IPCA.

17.4 O valor do servigo podera sofrer acréscimo ou supresséo nos termos do Art.65,
da Lei 8.666/93, limitando-se o percentual ao previsto no 8 1° do mesmo, ou seja, 0
limite de 25%.

18 VIGENCIA
18.1. O contrato oriundo do respectivo credenciamento terd duracdo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado de acordo com a legislag&o vigente.

19 FORMA DE PAGAMENTO

19.1. A empresa devera emitir relatérios gerenciais mensais das internacdes
mantidas, a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social para avaliagao e
certificacdo do trabalho desempenhado. O relatério gerencial contera no minimo com
os dados como: nome do acolhido, nome da entidade acolhedora, a data da
internacdo, o tempo de permanéncia no més (com documentos comprobatorios). E
devera ser entregue até o 1° (primeiro) dia atil do més subsequente aos servicos
prestados.

19.1.1 Somente com a aprovacgao da Secretaria de Assisténcia Social dos relatérios o
encaminhados pela empresa, que a mesma emitira a nota fiscal, assim a nota fiscal,
devera ser encaminha para o setor de compras e licitacdes, juntamente com o relatério
assinado pelo responsavel da empresa e pelo responsavel da Secretaria de
Assisténcia Social;

19.2. O pagamento do servico prestado sera proporcional aos dias de permanéncia
do paciente internado na entidade. Apenas para o calculo do periodo proporcional,
sera considerado um més contendo 30 (trinta) dias. O pagamento sera mensal, a ser
realizado até o dia 15 (quinze) do més subsequente aos servicos prestados;

19.3. EM HIPOTESE ALGUMA OCORRERA PAGAMENTO ANTECIPADO.

20 CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGCAO

20.1A CONTRATADA néo poderéa ceder o presente contrato, tampouco subcontrata-
lo, no todo ou em parte, a nenhuma pessoa fisica ou juridica.
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21 INEXECUCAO DO CONTRATO
21.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de resciséo
administrativa, previstos no art. 77 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

22. SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

22.1 O credenciamento poderd ser suspenso ou cancelado:

A Secretaria de Administracdo e Logistica podera, sem prejuizos das medidas
administrativas cabiveis, processar o descredenciamento do prestador de servigo
guando ocorrerem uma ou mais das hipéteses abaixo relacionadas:

I. ndo manutencédo dos requisitos minimos exigidos;

II. ndo observancia dos procedimentos e normas do SUS;

[ll. recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o0 instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido;

IV. cobranca, a qualquer titulo, aos pacientes do SUS;

V. recusa de atendimento solicitado pela junta médica e corregedoria do municipio e
Navegantes/SC,;

VI. descumprimento das demais condi¢des previstas neste regulamento.

22.2. O descredenciamento do prestador de servico, bem como aplicacdo das
medidas administrativas cabiveis, devera ser processado mediante processo
administrativo, garantida a prévia e ampla defesa.

22.3. Os prestadores de servico poderdo se descredenciar a qualquer momento,
devendo, para tanto, ser efetuada a comunicagdo por escrito aos fiscais do
Credenciamento, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

22.4. Havera o imediato descredenciamento em caso de rescisdo contratual.

22.5. O profissional que for descredenciado devido a violagcbes na execucao do
contrato ndo podera ingressar novamente no credenciamento.

23. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO

23.1 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deixara a cargo da Comisséo
Permanente de Licitagdo, nomeada através da Portaria n°® 3369/2023, para analise da
documentacdo. No momento da analise da documentacdo para habilitacdo, a
Comissdao verificard a validade da mesma, de acordo com a data de protocolo no
Departamento de Compra ou em sistema informatizado.

23.2 O interessado deverd estar apto a apresentar a atualizacdo de todos os
documentos que venceram ao longo do procedimento, mantendo-os atualizados junto
ao Orgao responsavel.

23.3 A verificacao in loco das condi¢cdes de atendimento aos idosos para a habilitacao
dos interessados, ficardA a cargo de comissdo designada pela Secretaria de
Assisténcia Social;

23.4 Apos andlise sistematica dos documentos apresentados e do relatério da visita,
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social através da Secretaria de Administracao
publicara o resultado, das entidades habilitadas, no sitio da Prefeitura Municipal de
Navegantes, no Diario Oficial do Municipio e/ou em sistema informatizado.
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24. DA FISCALIZACAO

24.1. A CONTRATADA dever4d manter preposto, aceito pela Administracdo do
Municipio de Navegantes/SC, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para
representa-la sempre que for necessario.

24.2. A CONTRATADA deve permitir a qualquer tempo a vistoria em suas instalacées
pelos Técnicos (que fiscalizardo e acompanhardo a execuc¢ao dos servicos a serem
prestados) da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Navegantes/SC, para
verificar se persistem as mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na
ocasiao da assinatura do contrato.

24.3. A empresa devera emitir relatérios gerenciais mensais dos procedimentos
realizados, a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social.

25 PENALIDADES

25.1 A néo prestacgao/execucao dos servi¢os que nao for prestado/executado no prazo
assinalado, importara na aplicacdo a CONTRATADA de multa diaria na ordem de
0,5% (meio por cento) sobre o valor do Contrato, limitada a 20% (vinte por cento) do
valor contratual.

25.2 A CONTRATADA, se recusar a prestar/executar os servicos ao MUNICIPIO DE
NAVEGANTES/SC dentro do prazo de validade da proposta, sera aplicada multa de
20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, bem como a aplicacdo das
penalidades previstas no artigo 87 da lei 8.666/93.

25.3 Confiada a contratacdo a proponente vencedora e ndo satisfeitas as exigéncias
técnicas e/ou comerciais dos compromissos assumidos, sera aplicada a multa de 20%
(vinte por cento) do valor total do Contrato, bem como a aplicagdo das penalidades
previstas no artigo 87 da lei 8.666/93.

25.4 A inexecucdo parcial ou total do Contrato importara a CONTRATADA as
penalidades previstas no artigo 87 da 8.666/93, bem como a multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do Contrato.

25.5 A CONTRATADA sera aplicada a multa de 20% (vinte por cento) do valor total
do Contrato no caso de descumprimento de qualquer outra obrigacao a ela imposta
no presente ajuste.

25.6 Sera propiciada ampla defesa a CONTRATADA, antes da imposicdo das
penalidades elencadas neste Contrato.

25.7 As eventuais multas aplicadas por forca do disposto nos subitens precedentes
ndo terdo carater compensatorio, mas simplesmente moratério e, portanto, nao
eximem a CONTRATADA da reparacdo de possiveis danos, perdas ou prejuizos que
0s seus atos venham a acarretar, nem impedem a declaracéo da resciséo do pacto
em apreco.

25.8 Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos créditos a
gue a CONTRATADA tiver direito sejam decorrentes deste ou de qualquer outro
contrato seu com o Municipio de Navegantes/SC, ou cobrados judicialmente.

25.09 Sera aplicada a Lei Municipal n°® 3.532/2021, que disp8e sobre o Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR, pela pratica de atos contra a
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta.

25.10 E vedado a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
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contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, conforme
Lei n°® 13.709/2018.

26 DISPOSICOES FINAIS

26.1 Havendo divergéncia, omissdo ou conflito entre as condicbes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e as legislacées que regem este credenciamento, estas
sempre prevalecerao.

26.2 A Secretaria de Administracdo e Logistica poderd, a qualquer tempo, promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo de assunto
relacionado ao presente credenciamento.

26.3 Qualquer interessado podera denunciar eventuais irregularidades na prestacao
dos servigos e/ou no faturamento oriundo deste credenciamento;

26.4 Este credenciamento pode ser revogado, no todo ou em parte, por interesse
publico ou, anulada, por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e fundamentado, aplicando-se os procedimentos inerentes
aos recursos quanto a concessao de prazo para contraditério, sem que disso resulte
direito a ressarcimento ou indenizacao.

26.5 A Comisséao de Credenciamento poderé relevar falhas ou omissdes de natureza
formal que ndo comprometam a seguranca da contratacdo e ndo restem infringidos,
em especial, os principios da vinculagdo ao instrumento convocatorio, da
razoabilidade e da proporcionalidade. 26.6 As normas disciplinadoras deste
procedimento serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo do ndmero de
credenciados, observadas as condicfes e formalidades legais cabiveis.

26.7 Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento,
sendo que a falsidade de qualquer documento ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicard no imediato descredenciamento de quem o tiver apresentado e
rescisdo do respectivo Termo de Credenciamento, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis;

26.8 A critério da SAL poderéa ser encaminhada correspondéncia aos prestadores de
servico em potencial, que gozem de boa reputacédo profissional, para que promovam,
guerendo, o seu credenciamento;

26.9 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o CREDENCIADO do
atendimento de obrigacfes ja pactuadas, ou seja, aguelas em que ele ja recebeu as
respectivas Ordens de Servigos;

26.10 O valor fixado neste termo de Referéncia podera ser revisto a fim de
restabelecer a relacdo entre as partes e manter seu equilibrio econdmico-financeiro
inicial em funcdo de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado, ou, ainda, em
caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica
extraordinaria e extracontratual;

26.11 Nenhuma indenizagdo serd devida aos interessados pela elaboragédo e/ou
apresentacao de documentacéao relativa ao presente Credenciamento, ou ainda, por
qualquer outro motivo alegado em relacdo ao processo de credenciamento;

26.12 O CREDENCIADO devera manter durante o curso de vigéncia do Termo de
Credenciamento todas as condi¢des de habilitacdo que ensejaram o credenciamento.
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26.13. A inexatidao de afirmativas, declaracfes falsas ou irregulares em quaisquer;
documentos, ainda que verificada posteriormente, ser4 causa de eliminagdo do
interessado do processo de credenciamento, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

26.14. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios gerais do direito e
nas disposi¢des constantes da Lei Federal n°. 8.666/93.

26.15. E vedado o credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro
permanente da Fundacé&o (Lei Federal n°® 8.666/93, art. 9°, IlI).

26.16. Fica eleito o foro da Comarca de Navegantes/SC para dirimir quaisquer
questbes oriundas deste Termo de Referéncia e Edital de credenciamento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

26.17 Podera A Fundacédo revogar o Edital de Chamamento Puablico, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

26.18 A revogacdo ou anulacdo do Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizacgao, ressalvadas as hipoteses descritas na Lei n.° 8.666/93.

27. DOS CASOS OMISSOS

27.1 Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com
o0 intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo
por base o que dispdem a Lei n ° 8.666/93 e demais legislacdo vigente aplicavel a
espécie.

28. DAS ALTERACOES
28.1 Este Contrato poderda ser alterado, nos casos previstos pelo artigo 65, da Lei n®
8.666/93, sempre através de Termo Aditivo.

29. DO FORO

29.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Navegantes, como competente para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato, com rendncia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

A vista das informagc@es contidas nestes autos e com observancia as normas vigentes,
APROVO o0 presente Edital e AUTORIZO a realizacdo do procedimento de
credenciamento.

Navegantes, 20 de dezembro de 2023.

JULIANA PINTO
Secretaria de Assisténcia Social
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REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO |

Nome da Empresa CNPJ
Endereco Bairro
Cidade UF | CEP
Telefone RG
Rede social
E-mail
Banco Agéncia N° conta
Assinatura

s )
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ANEXO Il

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDICAO DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no

CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) _ , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgéo expedidor e do C.P.Fn° ,

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da
Constituicao Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( )
(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

Navegantes, de de 20

(representante legal com — nome e cargo)
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a L 8°

ANEXO Il

DECLARACAO DE REGULARIDADE DE QUE NAO POSSUI GRAU DE
PARTENTESCO

DECLARO nos termos da Resolucdo n° 01, de 07 de novembro de 2005, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, para fins de participacdo na Licitacdo, modalidade
Credenciamento n° 000/2022 da Prefeitura de Navegantes, que:

() ndo sou cbnjuge, companheiro ou parente, até o terceiro grau, inclusive, de Membro
ou Servidor ocupante de cargo de direcao da Prefeitura de Navegantes.

() sou cénjuge, companheiro ou parente, até o terceiro grau, inclusive, de Membro ou
Servidor ocupante do cargo de direcdo da Prefeitura de Navegantes.

Abaixo identificado(s):

Nome do membro ou servidor:

Cargo:
Orgéo de Lotacao:
Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA DA ASSINATURA
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO
(Modelo).
(Pessoa juridica)

A pessoa fisica/juridica ,inscrita

sob o]
CPF/CNPJne: ,sediada

: municipio de

, Estado de , com o CEP

, DECLARA, sob as penalidades da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a sua HABILITACAO no presente processo licitatério,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data: , , de de

Assinatura e CPF do representante legal.
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ANEXO V

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO
ARTIGO 7° DA CONTITUICAO FEDERAL. (Modelo)
(Pessoajuridica)

(Nome do participante) , CPF/CNPJ n°
, residente no (a) (endereco  completo)
, DECLARA, sob pena da Lei, para os
devidos fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, de acordo com o inciso XXXIlIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal de
1988.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().
(observacgdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Navegantes - SC, de de 2022.

Nome, numero da identidade e CPF do participante
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ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

CREDENCIAMENTO PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE INSTITUICOES PARA
EXECUTAR OS SERVICOS DE ACOLHIMENTO
PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM
RESIDENCIA INCLUSIVA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
NAVEGANTES/SC, E

O MUNICIPIO DE NAVEGANTES, Estado de Santa Catarina, com sede a Rua Jo&o
Emilio n°® 100, Bairro Centro, em Navegantes/SC, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 83.102.855/0001-50, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LIBARDONI LAURO CLAUDONO FRONZA, e pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Sra. Juliana Pinto, nomeada através da Portaria n® 1004 de 05
de abril de 2023 que este subscreve, de ora em diante denominado simplesmente de

MUNICIPIO, e, de outro lado, e a , com sede na cidade
de , Estado de , na Rua , n° -
Bairro , inscrita no CNPJ sob o n° , heste ato
representado pelo senhor , portador do CPF n° , que também

subscreve doravante denominada de CONTRATADA pactuam o presente contrato,
firmado nos termo do edital de Credenciamento n.° 197/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a realizacdo de CREDENCIAMENTO PARA
EVENTUAL CONTRATACAO DE INSTITUICOES PARA EXECUTAR OS
SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA,
EM RESIDENCIA INCLUSIVA, ATRAVES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE NAVEGANTES/SC.

CLAUSULA SEGUNDA — FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1 O presente Contrato é firmado através do Edital de Credenciamento n.° 197/2023,
sendo regido pelo Art. 61 da Lei 8.666/93.

2.2 O presente contrato podera ser objeto de aditamento, mediante instrumento
especifico, que importe em alteracdo de qualquer condicdo contratual, desde que
sejam assinados por representantes legais das partes, observando os limites e as
formalidades legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O valor total do presente contrato é de até R$ 1.482.328,80 (Um milh&o,
guatrocentos e oitenta e dois mil, trezentos e vinte e o0ito reais e oitenta
centavos) sendo que o valor a ser praticado na prestacdo dos servigos, sera obtido
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através de orcamentos, conforme Credenciamento n.° XX/20236. Pagos
mensalmente, mediante apresentacdo de nota fiscal e relacdo dos pacientes
atendidos assinada pelo responsavel da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. A empresa devera emitir relatérios gerenciais mensais das internagdes mantidas,
a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social para avaliacao e certificacao
do trabalho desempenhado. O relatério gerencial contera no minimo com os dados
como: nome do acolhido, nome da entidade acolhedora, a data da internacéo, o tempo
de permanéncia no més (com documentos comprobatorios). E deverd ser entregue
até o 1° (primeiro) dia Gtil do més subsequente aos servi¢os prestados.

4.1.1 Somente com a aprovacgao da Secretaria de Assisténcia Social dos relatorios o
encaminhados pela empresa, que a mesma emitir4 a nota fiscal, assim a nota fiscal,
devera ser encaminha para o setor de compras e licitagcdes, juntamente com o relatério
assinado pelo responsavel da empresa e pelo responsavel da Secretaria de
Assisténcia Social;

4.2. O pagamento do servi¢co prestado sera proporcional aos dias de permanéncia do
paciente internado na entidade. Apenas para o calculo do periodo proporcional, sera
considerado um més contendo 30 (trinta) dias. O pagamento sera mensal, a ser
realizado até o dia 15 (quinze) do més subsequente aos servicos prestados;

4.3. EM HIPOTESE ALGUMA OCORRERA PAGAMENTO ANTECIPADO.

4.4 O CREDENCIADO devera emitir a nota fiscal com o CNPJ conforme os dados
constantes na Autorizacdo do Fornecimento enviada pela Secretaria Solicitante
contendo detalhamento dos itens, quantidades, valores unitarios e totais, deve conter
n°® da Autorizacdo de Fornecimento (AF) ou empenho e dados bancarios para
pagamento.

4.5 Do REAJUSTE E ACRESCIMOS:

4.5.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite
para apresentacdo das propostas;

45.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da
CONTRATADA os precos contratados poderdo sofrer reajustes ap0s o interregno de
um ano, aplicando-se o indice IPCA exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade;

4.5.3 Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.65 da Lei
n°8666 de 1993;

4.5.4 A CONTRATADA é obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cfes contratuais 0s
acréscimos ou supressdes que fizeram necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor atualizado do Contrato;

4.5.5 As supressoOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte cinco por cento) do valor atualizado do
contrato.

OBS: Somente sera possivel a realizagdo de aditivo contratual nos termos do art.65
81°da Lei n°8666/93 dentro do prazo de vigéncia do contrato.
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CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS
5.1 As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias:

RECURSO COD. PROJETO/ATIVIDADE
DESCRICAO
5.000 65/2023 Manutencéo e funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO.

6.1 O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, com possibilidade de
aditamento e prorrogacao nos termos da legislacéo vigente;

6.2 Os servigos prestados deveréo ser reajustados de acordo com a data-base da
categoria e o indice de reajuste sera o IPCA,

6.3 Somente seréd efetivado o pagamento dos servigos/procedimentos efetivamente

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 Constituem motivos para resciséo do contrato:

a) O néo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;
C) O atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servicos;

d) A paralisacdo do servico, sem justa causa ou prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

e) o0 cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas em registro
proprio, pelo representante da CONTRATANTE designado para acompanhamento e
fiscalizacdo deste contrato;

f) a decretacao de faléncia da CONTRATADA,;

s)] a dissolucdo da CONTRATADA,;

h) a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucdo deste contrato.

)] todos os motivos mencionados no Art. 77 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O CONTRATADO incorrera em multa, quando houver o descumprimento de uma
ou mais obrigacdes previstas neste Instrumento Contratual.

8.2 O valor da sancédo a ser aplicada sera proporcional aos danos causados a
Administracdo Publica, podendo chegar a 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato, sem prejuizo de outras penalidades legais aplicaveis. Paragrafo Primeiro

- A CONTRATADA, poderao ser aplicadas penalidades de:

a) adverténcia;

b) multa da forma e equivaléncia da Clausula Oitava; suspensdo temporaria de
participagcédo em licitagcdo e impedimento de contratar com a administragao por prazo
de até 02 (dois) anos;

C) impedimento temporario de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administracao por prazo de até 05 (cinco) anos

d) declaracéo de inidoneidade para licitar com esta administracdo publica;

e) rescisdo do contrato nas hipoteses permitidas legalmente;
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f) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Segundo - O CONTRATADO Incorrerd nas mesmas penas previstas nas
alineas “c” e “d” da clausula nona, se:

a) sofrer condenacao definitiva por praticar meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) praticar atos ilicitos, entre eles, a litigancia de ma-fé;

C) demonstrar inidoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de
atos ilicitos praticados. Paragrafo Terceiro - Na hipdtese da caracterizacdo da
litigancia de ma-fé, a Prefeitura Municipal, independentemente, da acado judicial
competente, aplicara, imediatamente, ap0s a constatacdo do fato, penalidade de
suspensdo ao CONTRATADO, do direito de participar das licitagdes promovidas pelo
CONTRATANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

8.3 Cabe a CONTRATANTE a aplicacdo da Lei municipal n®3.532/2021 - da
responsabilizacdo objetiva administrativa de pessoas juridicas, de que trata a Lei
Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, pela prética de atos contra a
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Prestar cuidados e garantir a protecéo e o atendimento integral;

9.2. A Contratada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como:
alimentacdo, vestuario, acolhimento noturno, espacos de referéncia, higienizacéo,
cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento
a consulta médica, exame e internacdo hospitalar, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades
adaptativas para a vida diaria e promover a convivéncia entre os residentes.

9.3. Garantir que o espaco fisico seja organizado e devidamente adaptado, amplo,
iluminado e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade, oferecendo
condicBes de habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e seguranca;

9.4. Devera a Instituicdo cumprir o que dispde a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, bem
como o Caderno de Orientacbes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para
Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva — Perguntas e Respostas,
expedido pelo Ministério do Desenvolvimento Social em novembro/2014, tendo a
composi¢do minima para atendimento, devendo observar as especificidades dos
usuarios para ampliar a equipe, mantendo sempre a composi¢cao completa;

9.5. Manter no quadro de pessoal profissionais com formacao especifica, recursos
humanos especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis
com o atendimento dos servigcos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao
alcance dos objetivos da contratagéo, com o quadro de profissionais capacitados para
realizar as atividades, e no caso da equipe técnica, possuir registro em seus
respectivos conselhos de classe, atendendo, inclusive ao que dispde as legislacoes
especificas de cada segmento. A substituicdo do profissional devera ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias;
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9.6. Promover acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;

9.7. Oferecer, no minimo, 06 (seis) refeicbes diarias com cardapio elaborado por
nutricionista.

9.8. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;
9.9. Ministrar medicag&o conforme orientacdo médica, além de fornecer vestuario e
alimentacdo adequados, prestar auxilio e acompanhamento na realizacdo de rotinas
de higiene pessoal e ambiental e de nutricdo e prestar primeiros socorros quando
necessario, também providenciar transporte até a Unidade Basica de Saude ou
hospital, em caso de emergéncia,

9.10. Comunicar formalmente, por e-mail a Secretaria de Assisténcia Social e ou area
responsavel, imediatamente depois de detectado o caso em que 0 usuario
dependente ndo se enquadre nos objetivos desenvolvidos pela CONTRATADA,;
Inclusive, quando o caso estiver sob encaminhamento e acompanhamento dos
Orgéos de Protecéo Judiciaria, oficiar os mesmos o mais breve possivel.

9.11. Manter sob guarda, administracdo e responsabilidade da Instituicdo o0s
documentos pessoais, cartdes bancarios e cartdo de beneficio de todos os usuarios
acolhidos;

9.12. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais,
Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que
venham a ser criadas por estas leis;

9.13. Cumprir fielmente as condigbes assumidas;

9.14. E de responsabilidade da Pessoa Juridica fornecimento de bens de higiene e
uso pessoal.

9.15. As Pessoas Juridicas que vierem a se credenciar deverdo manter em seu quadro
de pessoal, recursos humanos com vinculo formal de trabalho, que garantam a
exceléncia na realizacdo das atividades contratadas no presente processo;

9.16. Desde que nao acarrete interferéncias na realizagdo das atividades fins da
CONTRATADA, estd ndo poderd impor quaisquer embaracos ou barreiras a
fiscalizacdo por parte dos 6rgdos de Fiscalizagdo e Controle Social e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, disposto a averiguar as condicbes de seguranca,
higiene e salubridade do local onde serdo prestados os servi¢os objeto do presente
contrato;

9.17. Assumir todos o0s encargos previdenciarios e obrigacfes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;
9.18. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como salario,
instalacao, transporte, alimentacao, diarias, indenizagdes civis e quaisquer outras que
forem devidas a seus empregados na execucdo do objeto, ficando a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e o Municipio de Navegantes/SC isento de qualquer
vinculo empregaticio.

9.19. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus
empregados, ou prepostos a Contratante ou a terceiros.
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9.20 Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) e equipe
técnica da Secretaria de Assisténcia Social de Navegantes/SC em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emissdo da certiddo de Obito(substituir por
Declaracdo de 0Obito), para emissdo da certiddo de Obito e demais documentos
necessarios; promover toda a articulacdo necessaria para conservacao do corpo até
a efetivagcdo do translado (se houver necessidade de translado); fornecer a Secretaria
de Assisténcia Social cépia da certidao de o6bito.

9.21 A Contratada deve estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMA ou se adequar em um prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias. (Nao
cumprimento podera acarretar na rescisao contratual).

9.22 Expedir bimestralmente, a Secretaria de Assisténcia Social, e ao poder Judiciario
ou Promotoria de Justica quando necessario, relatorio circunstanciado e continuo,
emitido pela equipe técnica.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO

10.1 A credenciada podera ser descredenciada quando:

a) descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de
descredenciamento ou no instrumento de contratacéo de prestacéo de servico,

b) apresentar, a qualquer tempo na respectiva do instrumento contratual,
documentos que tenha informacdes inveridicas;

C) nao comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com
antecedéncia para garantir a sua plena execugao;

d) Afastar-se da prestacdo de servicos, mesmo temporariamente sem razao
fundamentada ou notificacéo prévia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administracdo do
Municipio de Navegantes/SC, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para
representa-la sempre que for necessario.

11.2. ACONTRATADA deve permitir a qualquer tempo a vistoria em suas instalacdes
pelos Técnicos (que fiscalizardo e acompanhardao a execucao dos servicos a serem
prestados) da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Navegantes/SC, para
verificar se persistem as mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na
ocasido da assinatura do contrato.

11.3. A empresa devera emitir relatérios gerenciais mensais dos procedimentos
realizados, a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social.

11.4 O acompanhamento da execucdo do Contrato ficarda a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, mediante nomeacdo de servidor especialmente
designado para este fim, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

11.5 Os servidores designados anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:
l. Fiscalizar e atestar a prestacdo de servico, com a emissao de relatorios de
aprovacao e declaracao de compatibilidade com as condicdes estabelecidas no Edital,
. Comunicar eventuais falhas na prestacdo de servico, cabendo a
CONTRATADA adotar as providéncias necessarias;
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Il. Garantir a CONTRATADA toda e qualquer informacéo sobre ocorréncias ou
fatos relevantes relacionados com a prestacao de servico;

V. Emitir pareceres em todos os atos da Administracéo relativos a execuc¢ao do
contrato, em especial aplicagbes de sancodes e alteragcdes do mesmo.

11.6 A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE n&o excluira ou reduzird a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execugdo do objeto
contratual.

12. DAS PENALIDADES

12.1 A ndo prestacdo dos servicos no prazo assinalado, importar4 na aplicacao a
CONTRATADA de multa diaria na ordem de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do
Contrato, limitada a 20% (vinte por cento) do valor contratual,

12.2 A CONTRATADA, se recusar a fornecer os produtos ao MUNICIPIO DE
NAVEGANTES/SC dentro do prazo de validade da proposta, sera aplicada multa de
20% (vinte por cento) do (s) valor total do Contrato, bem como a aplicacdo das
penalidades previstas no artigo 87 da lei 8.666/93,;

12.3 Confiada a contratacdo a proponente vencedora e ndo satisfeitas as exigéncias
técnicas e/ou comerciais dos compromissos assumidos, seré aplicada a multa de 20%
(vinte por cento) do valor total do Contrato, bem como a aplicacdo das penalidades
previstas no artigo 87 da lei 8.666/93;

12.4 A inexecucdo parcial ou total do Contrato importardA a CONTRATADA as
penalidades previstas no artigo 87 da 8.666/93, bem como a multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do Contrato.

12.5 A CONTRATADA seré aplicada a multa de 20% (vinte por cento) do valor total
do Contrato no caso de descumprimento de qualquer outra obrigacao a ela imposta
no presente ajuste;

12.6 A entrega de produtos de baixa qualidade, de procedéncias duvidosas, ou
divergentes do apresentado na proposta, ensejara resciséo contratual e aplicacao das
respectivas sancoes legais, editalicias e contratuais;

12.7 Sera propiciada ampla defesa a CONTRATADA, antes da imposicdo das
penalidades elencadas neste Contrato;

12.8 As eventuais multas aplicadas por forca do disposto nos subitens precedentes
ndo terdo carater compensatorio, mas simplesmente moratério e, portanto, nao
eximem a CONTRATADA da reparacdo de possiveis danos, perdas ou prejuizos que
0s seus atos venham a acarretar, nem impedem a declaracéo da rescisdo do pacto
em apreco;

12.9 Os valores pertinentes as multas aplicadas seréo descontados dos créditos a que
a CONTRATADA tiver direito sejam decorrentes destas ou de qualquer outro contrato
seu com 0 municipio, ou cobrados judicialmente;

12.10 A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragcdes previstas no Art. 7°
da Lei 10.520/2002, inclusive ndo apresentar amostra/certificados ou apresenta-los
em desacordo com o descrito no edital (quando for o caso), ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Multa de 15% a 20% sobre o valor estimado do (s) item (s) prejudicado (s) pela
conduta do licitante;
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b) Em caso de reincidéncia podera ser aberto o procedimento administrativo para
Impedir de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Navegantes, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos.

12.2 Sera aplicada a Lei Municipal n® 3.532/2021, que disp8e sobre o Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR, pela pratica de atos contra a
Administragcdo Publica Municipal Direta e Indireta.

12.3 E vedado a utilizaco de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucéao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacéo, sob
pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, conforme Lei n°
13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1 Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com
o0 intuito de solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo
por base o que dispdem a Lei n ° 8.666/93 e demais legislacdo vigente aplicavel a
espécie.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES
13.1 Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo artigo 65, da Lei n°
8.666/93, sempre através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Navegantes, como competente para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato, com renlncia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, é lavrado o presente termo em

02 (duas) copias de igual teor, que depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes Contratantes que a tudo assistiram.

Navegantes, xx de xxx de 2023.

LIBARDONI LAURO CLAUDINO FRONZA
Prefeito Municipal de Navegantes

JULIANA PINTO
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

CONTRATADO
CNPJ: XXXXXXXXXXX
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ANEXO VI

TERMO DE REFERENCIA

1.0BJETO

CREDENCIAMENTO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE INSTITUICOES
PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA, EM RESIDENCIA INCLUSIVA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NAVEGANTES/SC.

1.2 QUADRO REPRESENTATIVO DOS ITENS DO CREDENCIAMENTO:

Item Especificacao Unid. Qua;:lda Valor Unit. Preco Total Maximo
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
PARA JOVENS E ADULTOS COM .
1 DEFICIENCIA EM RESIDENCIA Vaga/Més | 240 6.176,37 R$1.482.328,80
INCLUSIVA

Total R$ 1.482.328,80

1.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Ofertar de forma qualificada a protecao integral de jovens e adultos com deficiéncia,
independente e/ou com diversos graus de dependéncia;

b) Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia, na vida comunitaria e social;

c) Contribuir para a interacao e superacao de barreiras;

d) Contribuir para a construcdo progressiva da autonomia, com maior independéncia
e protagonismo do desenvolvimento das atividades da vida diaria;

e) Garantir seguranca de acolhida aos usuarios, ofertando espaco para a moradia,
endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espaco de estar e convivio, guarda de
pertences, lavagem e secagem de roupa, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences com acessibilidade de acordo com as normas da ABNT;( NBR 9050 ABNT)
f) Construir um Plano Individual de Atendimento — PIA, e um Plano de Trabalho
Institucional, que contemple as demandas e grau de dependéncia, e vislumbre o
processo de superacdo da situacao de vulnerabilidade e risco social ora apresentada;
g) Promover o acesso e o referenciamento dos usuérios, bem como de suas familias,
aos servicos, programas e beneficios socioassistenciais, incluindo o Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC, quando for o caso;

h) Promover o acesso e o referenciamento dos usuarios as demais politicas publicas
setoriais (Saude, Educacédo, Habitacéo, Esporte e Lazer, Cultura etc.);

i) Promover o acesso dos usuarios aos demais Orgédos do Sistema de Garantia de
Direitos (Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, entre outros);

j) Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagcéo
de atividades da vida diéaria;

k) Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado;
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l) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os usuérios fagcam escolhas respeitando sua autonomia;

m) Contribuir para a prevencao do agravamento de situacfes de negligencia, violéncia
e ruptura de vinculos;

n) Resgatar a convivéncia comunitaria e familiar;

0) Promover a convivéncia mista entre os usuarios de diversos graus de dependéncia;
p) Promover ao acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;

q) Assegurar o acompanhamento do usuério apds o desligamento do servi¢o, no
minimo 6 (seis) meses, quando houver, articulado com a rede socioassistencial
externa.

g) Manter articulacdo com CRAS e/ou CREAS, para que proceda ao atendimento as
familias dos acolhidos, quando avaliado pertinente. (incluséo)

r) Assegurar a provisoriedade do atendimento e, excepcionalmente, a longa
permanéncia

1.4 OBJETIVOS GERAIS

Acolher e garantir protecdo integral, dos jovens e adultos com deficiéncia cujos
vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E aplicado para os
jovens/adultos com deficiéncia, independentemente e/ou com diversos graus de
dependéncia, que nao dispdem de condi¢des de autossustentabilidade, de retaguarda
familiar temporaria ou permanente. Tem por objetivos gerais, realizar o
desenvolvimento da capacidade adaptativas para vida diaria do usuério, promover a

convivéncia mista, bem como promover o acesso a rede de qualificacdo e
requalificacéo profissional com vista a incluséo produtiva.

1.5 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

a) Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia,;

b) Reducado da presenca de jovens e adultos com deficiéncia em situacdo de rua e
abandono;

c¢) Individuos e familias protegidas;

d) Construcéo de autonomia, respeito e nao discriminacao;

e) Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades;

f) Rompimento do ciclo de violéncia doméstica, familiar e comunitaria.

2. JUSTIFICATIVA

A Tipificacdo Nacional de Servigcos da Assisténcia Social, instituida pela Resolucéo
CNAS n°109/2019, dispbe entre os servicos de alta complexidade o servico de
acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia, independentemente
e/ou com diversos graus de dependéncia, em Residéncia Inclusiva, com idade entre
18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, de ambos os sexos, cujos vinculos
familiares estejam rompidos, fragilizados ou inexistentes. A natureza do acolhimento
devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para
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jovens e adultos com deficiéncia que nédo dispbem de condicbes de
autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que
estejam em processo de desligamento de instituicbes de longa permanéncia. Deve
ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em
locais com estrutura fisica adequada e ter finalidade de favorecer a construcao
progressiva da autonomia, da incluséo social e comunitaria e do desenvolvimento de
capacidades adaptativas para a vida diaria. O Municipio de Navegantes/SC, nao
dispondo de Residéncia Inclusiva propria ofertar4 exclusivamente através da rede
credenciada, através da contratacdo de prestadores de servigos terceirizados que
atenderdo até 20(vinte) jovens ou adultos com deficiéncia em situacdo de
dependéncia.

Considerando que o art. 203, IV da Constituicdo preceitua que a assisténcia social
sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a
seguridade social, e tem por objetivo a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com
deficiéncia e a promocéo de sua integracao a vida comunitaria.

A Constituicdo Federal Brasileira reconhece os direitos humanos estabelecidos pelo
direito internacional como direitos constitucionais (individuais e coletivos) e assume a
obrigacdo de realiza-los sem discriminacdo de qualquer natureza, por meio do
tratamento igual de todos os brasileiros. A pratica dos direitos humanos rejeita
qualquer tipo de manifestacdo de preconceito. Em 2012, foram estabelecidos a
responsabilidade e o compromisso a serem cumpridos pela gestdo municipal, distrital
e estadual da Politica de Assisténcia, decorrentes do Termo de Aceite da expansao
qualificada do cofinanciamento Federal do piso de Alta Complexidade Il — PAC Il para
ofertar o Servico de Acolhimento para Jovens e Adultos com Deficiéncia na
modalidade de Residéncia Inclusiva - RlI, servico este de Protecao Social Especial de
Alta Complexidade, de abrangéncia municipal, previsto na Resolu¢do n® 109/2009, na
Resolucdo CNAS n° 011/2012 e na Portaria n® 140/2012.

Considerando a impossibilidade administrativa de o Poder Executivo de Navegantes
executar diretamente o servico de acolhimento de jovens e adultos em residéncia
inclusiva, e a crescente demanda, justifica o langamento do presente credenciamento.
Conforme Tipificagcdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, a organizacdo do
servigco devera garantir os seguintes principios:

| — Preservacdo dos vinculos familiares; Il — atendimento personalizado; Il —
manutencao da pessoa com deficiéncia na mesma instituicdo, salvo em caso de forca
maior; IV — participagdo das pessoas com deficiéncia nas atividades comunitarias, de
carater interno e externo; V — observancia dos direitos e garantias da pessoa com
deficiéncia; VI — preservacao da identidade da pessoa com deficiéncia e oferecimento
de ambiente de respeito e dignidade; VII — pessoas com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.

Além destes principios, a atuacédo da entidade devera ocorrer conforme previsto no
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no qual é apontado que a assisténcia
social as pessoas com deficiéncia sera prestada conforme os principios e diretrizes
previstos na Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS, na Politica Nacional da
Pessoa com Deficiéncia, no Sistema Unico de Satde — SUS, Lei Brasileira da Inclus&o
da Pessoa com Deficiéncia (LBI) e demais normas pertinentes a demanda.
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Para pesquisa mercadoldgica foram escolhidas as instituicdes de referéncia na regiao
dentro dos limites propostos no edital, essas instituicbes séo consideradas dentre as
principais da regido, em niveis de capacidade e experiéncia.

Para o valor de referéncia foi utilizado a média simples dos orcamentos apresentados.

Valores Orcados:

INSTITUICAO VALOR GRAU |
CONTRATO 001/2023 — PREFEITURA DE GUABIRUBA R$ 5.874,64
CONTRATO 103/2023 — PREFEITURA DE SAO BENTO R$ 5.540,82
HARMONIA RESIDENCIA INCLUSIVA R$ 5.500,00
CAGERE CASA DE ASSISTENCIA R$ 7.790,00
MEDIA R$ 6.176,37

3. PUBLICO-ALVO

Pessoas com deficiéncia, com idade entre 18 e 59 anos, de ambos 0s sexos, com
diversos graus de dependéncia, prioritariamente beneficiarios do Beneficio de
Prestacédo Continuada — BPC, devendo ser respeitadas as questdes de género, idade,
religido, raca e etnia, orientacado sexual e situacdes de dependéncia com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em situac&o de vulnerabilidade e/ou risco pessoal
e social, em decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles a situacéo de rua e
desabrigo por abandono, situacdes de violéncia, negligencia, auséncia de moradia e
sem condicfes de autossustento.

4. FORMA DE ACESSO
Por requisicdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Ministério Publico e Judiciario.

5. AMBIENTES FiSICOS E RECURSOS MATERIAIS

O servigo deverd ser prestado em imével proprio ou locado pela instituicdo interessada
para esta finalidade, em area residencial e em regido de facil acesso, com no maximo
150 (cento e cinquenta) km de distancia da cidade de Navegantes/SC, viabilizando
assim o melhor acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do contrato, com a
devida eficacia, manter com maior facilidade os lagcos familiares e facilidade de
locomocédo do municipio até o contratado, gerando também maior economicidade.

O local da execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva, deve estar inserida em area residencial na
comunidade, sem se distanciar excessivamente do padrdo das casas vizinhas, de
acordo com a realidade geografica e sociocultural dos usuarios. O imovel deve ser
devidamente adaptado, amplo e arejado o suficiente para propiciar conforto e
comodidade, localizar-se em regido de facil acesso e que oferegca recursos de
infraestrutura e servicos. A inser¢cdo na comunidade deve possibilitar a construcéao de
estratégias de articulacdo e convivéncia construidas no cotidiano, propiciando ao
individuo e sua familia aproximacéo, trocas e sentimentos de pertencimento. Deve-se
seguir o estabelecido na Lei Federal n°10.098/2000, além das exigéncias
estabelecidas em codigos, leis ou normas pertinentes, quer na esfera Federal,
Estadual ou Municipal e, normas especificas da ABNT — Associacdo Brasileira de
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Normas Técnicas referenciadas neste regulamento, garantindo que o espaco seja
aconchegante, com iluminacgéo e ventilacdo adequadas, com ambientes agradaveis.
Deve-se primar por uma infraestrutura que garanta espacos e rotas acessiveis
levando-se em conta as especificidades e caracteristicas pessoais de cada residente
de forma a ndo prejudicar a mobilidade dos mesmos no ambito da residéncia e
entorno. A Instituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade e personalizado.

Com relacdo aos materiais, devera a Instituicdo possuir materiais permanentes e
materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como:
mobiliario, computadores, telefone, camas, colchdes, roupas de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, materiais
pedagdgicos, culturais e esportivos, entre outros necessarios a perfeita execucéo do
servico.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA
O contrato terd vigéncia a partir da data de assinatura até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado conforme acordo entre as partes, até o limite de 60 (sessenta) meses.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Prestar cuidados e garantir a protecéo e o atendimento integral;

7.2. A Contratada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como:
alimentacdo, vestuario, acolhimento noturno, espacos de referéncia, higienizacéo,
cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessario, acompanhamento
a consulta médica, exame e internacdo hospitalar, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades
adaptativas para a vida diaria e promover a convivéncia entre os residentes.

7.3. Garantir que o espaco fisico seja organizado e devidamente adaptado, amplo,
iluminado e arejado o suficiente para propiciar conforto e comodidade, oferecendo
condicBes de habitabilidade, higiene, salubridade, conforto e seguranca;

7.4. Devera a Instituicdo cumprir o que dispde a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, bem
como o Caderno de Orientacbes sobre o Servico de Acolhimento Institucional para
Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva — Perguntas e Respostas,
expedido pelo Ministério do Desenvolvimento Social em novembro/2014, tendo a
composi¢do minima para atendimento, devendo observar as especificidades dos
usuarios para ampliar a equipe, mantendo sempre a composi¢cao completa;

7.5. Manter no quadro de pessoal profissionais com formacado especifica, recursos
humanos especializados, materiais e equipamentos sociais adequados compativeis
com o atendimento dos servigcos assistenciais que se obriga a prestar, com vista ao
alcance dos objetivos da contratagéo, com o quadro de profissionais capacitados para
realizar as atividades, e no caso da equipe técnica, possuir registro em seus
respectivos conselhos de classe, atendendo, inclusive ao que dispde as legislacoes
especificas de cada segmento. A substituicdo do profissional devera ocorrer no prazo
de 30 (trinta) dias;
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7.6. Promover acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;

7.7. Oferecer, no minimo, 06 (seis) refeicbes diarias com cardapio elaborado por
nutricionista.

7.8. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;
7.9. Ministrar medicagéo conforme orientacdo médica, além de fornecer vestuario e
alimentacdo adequados, prestar auxilio e acompanhamento na realizacdo de rotinas
de higiene pessoal e ambiental e de nutricdo e prestar primeiros socorros quando
necessario, também providenciar transporte até a Unidade Basica de Saude ou
hospital, em caso de emergéncia,

7.10. Comunicar formalmente, por e-mail a Secretaria de Assisténcia Social e ou area
responsavel, imediatamente depois de detectado o caso em que 0 usuario
dependente ndo se enquadre nos objetivos desenvolvidos pela CONTRATADA,;
Inclusive, quando o caso estiver sob encaminhamento e acompanhamento dos
Orgéos de Protecéo Judiciaria, oficiar os mesmos o mais breve possivel.

7.11. Manter sob guarda, administragcdo e responsabilidade da Instituicdo os
documentos pessoais, cartdes bancarios e cartdo de beneficio de todos os usuarios
acolhidos;

7.12. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas as Leis Federais,
Estaduais e Municipais aplicaveis a sua atividade bem como as novas exigéncias que
venham a ser criadas por estas leis;

7.13. Cumprir fielmente as condigbes assumidas;

9.14. E de responsabilidade da Pessoa Juridica fornecimento de bens de higiene e
uso pessoal.

7.15. As Pessoas Juridicas que vierem a se credenciar deverdo manter em seu quadro
de pessoal, recursos humanos com vinculo formal de trabalho, que garantam a
exceléncia na realizacdo das atividades contratadas no presente processo;

7.16. Desde que nao acarrete interferéncias na realizagdo das atividades fins da
CONTRATADA, estd ndo poderd impor quaisquer embaracos ou barreiras a
fiscalizacdo por parte dos 6rgdos de Fiscalizagdo e Controle Social e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, disposto a averiguar as condicbes de seguranca,
higiene e salubridade do local onde serdo prestados os servi¢os objeto do presente
contrato;

7.17. Assumir todos os encargos previdenciarios e obrigacfes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;
7.18. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como salario,
instalacao, transporte, alimentacao, diarias, indenizagdes civis e quaisquer outras que
forem devidas a seus empregados na execucdo do objeto, ficando a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e o Municipio de Navegantes/SC isento de qualquer
vinculo empregaticio.

7.19. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus
empregados, ou prepostos a Contratante ou a terceiros.
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7.20 Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) e equipe
técnica da Secretaria de Assisténcia Social de Navegantes/SC em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emissdo da certiddo de Obito(substituir por
Declaracdo de 0Obito), para emissédo da certiddo de Obito e demais documentos
necessarios; promover toda a articulacdo necessaria para conservacao do corpo até
a efetivagcdo do translado (se houver necessidade de translado); fornecer a Secretaria
de Assisténcia Social cépia da certidao de o6bito.

7.21 A Contratada deve estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMA ou se adequar em um prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias. ( Nao
cumprimento podera acarretar na rescisao contratual).

7.22 Expedir bimestralmente, a Secretaria de Assisténcia Social, e ao poder Judiciario
ou Promotoria de Justica quando necessario, relatorio circunstanciado e continuo,
emitido pela equipe técnica.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Realizar o pagamento da prestacdo de servico pelas vagas efetivamente
preenchidas.

8.2 Realizar o acompanhamento, visitas e analise de relatdrios técnicos fornecidos
pela contratada.

8.3 Realizar o transporte da pessoa que sera acolhida até a Instituicdo de acolhimento,
com o acompanhamento da equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social de
Navegantes/SC.

8.4 Fiscalizar e vistoriar o servico, fazendo cumprir todas as obrigacdes contratuais,
sendo que em nenhum momento eximir4 a Contratada das responsabilidades fixadas
na legislacéo vigente.

8.5 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas na prestacéo dos servigcos, para que seja reparado ou corrigido.

9. DO VALOR

9.1 O preco para a execucao do objeto serd o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovado pelo MUNICIPIO DE NAVEGANTES/SC,
tendo o seu valor especificado na Relagdo de Itens.

9.2 O preco retro referido é final, ndo se admitindo qualquer acréscimo ou
supressdo, estando incluidos no mesmo todas as despesas e custos, diretos e
indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.

9.3 A recomposicdo dos precos unitarios em razdo de desequilibrio econémico-
financeiro, somente poderd ser dada se a sua ocorréncia ndo era previsivel no
momento da contratacdo, e se houver a efetiva comprovacdo do aumento pela
CONTRATADA (requerimento, planilha de custos e documentacéo de suporte), deve-
se prever também o reequilibrio quando cabivel para menos, em prol da
Administracao.

9.3.1 O valor do servi¢o podera ser reajustado, em casos fortuitos e de for¢ca maior,
de acordo com o indice do IPCA.

9.4 O valor do servi¢o podera sofrer acréscimo ou supressao nos termos do Art.65,
da Lei 8.666/93, limitando-se o percentual ao previsto no 8 1° do mesmo, ou seja, 0
limite de 25%.
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9.5 Recursos para pagamento — Dotacdo Orcamentéria abaixo descrita:

RECURSO | COD. DESCRICAO PROJETO/ATIVIDADE

5.000 65/2023 Manutencio e funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social

10. DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1. A empresa devera emitir relatorios gerenciais mensais das internacdes
mantidas, a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social para avaliagao e
certificacdo do trabalho desempenhado. O relatério gerencial contera no minimo com
os dados como: nome do acolhido, nome da entidade acolhedora, a data da
internacdo, o tempo de permanéncia no més (com documentos comprobatorios). E
devera ser entregue até o 1° (primeiro) dia atil do més subsequente aos servicos
prestados.

10.1.1 Somente com a aprovacgao da Secretaria de Assisténcia Social dos relatérios o
encaminhados pela empresa, que a mesma emitird a nota fiscal, assim a nota fiscal,
devera ser encaminha para o setor de compras e licitagcfes, juntamente com o relatério
assinado pelo responsavel da empresa e pelo responsavel da Secretaria de
Assisténcia Social;

10.2. O pagamento do servi¢co prestado sera proporcional aos dias de permanéncia
do paciente internado na entidade. Apenas para o célculo do periodo proporcional,
sera considerado um més contendo 30 (trinta) dias. O pagamento sera mensal, a ser
realizado até o dia 15 (quinze) do més subsequente aos servicos prestados;

10.3. EM HIPOTESE ALGUMA OCORRERA PAGAMENTO ANTECIPADO.

11 DAS RESPONSABILIDADES

11.1 A CONTRATADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucdo do
Contrato e, consequentemente, responde, civil e criminalmente, por todos os danos e
prejuizos que, na execucao dele, venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar
para 0 MUNICIPIO ou para terceiros, independentemente da fiscalizacdo exercida
pelo MUNICIPIO;

11.2 A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, nos termos do artigo 71 da
lei n°® 8.666/93;

11.3. As contribui¢cdes sociais e 0s danos contra terceiros sao de responsabilidade
da CONTRATADA;

11.4. A CONTRATADA fica, Unica e exclusivamente, responsavel por todos e
quaisquer encargos decorrentes do Contrato, tais como impostos, taxas, contribuicées
fiscais e parafiscais, emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer natureza; enfim,
por todas as obrigacdes e responsabilidades decorrentes da prestacdo do servicos,
por mais especiais que sejam e mesmo gue nao expressas no contrato, eximindo o
Municipio de Navegantes de toda e qualquer responsabilidade e/ou obrigacdo, posto
gue considerada incluida no cobmputo do valor do contrato;

12. DA FISCALIZACAO

12.1. A CONTRATADA deverd manter preposto, aceito pela Administracdo do
Municipio de Navegantes/SC, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para
representa-la sempre que for necessario.
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12.2. ACONTRATADA deve permitir a qualquer tempo a vistoria em suas instalacdes
pelos Técnicos (que fiscalizardo e acompanhardo a execuc¢ao dos servicos a serem
prestados) da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Navegantes/SC, para
verificar se persistem as mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na
ocasiao da assinatura do contrato.

12.3. A empresa deverd emitir relatérios gerenciais mensais dos procedimentos
realizados, a serem enviados para a Secretaria de Assisténcia Social.

13. DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO;

13.1 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social designara a Comissao Permanente
de Licitacdo, por meio da Portaria n° 2841 de 25 de outubro de 2022, para andlise da
documentacdo. No momento da andlise da documentacdo para habilitacdo, a
Comisséo verificara a validade da mesma, de acordo com a data de protocolo no
Departamento de Compra ou em sistema informatizado.

13.2 O interessado deverd estar apto a apresentar a atualizacdo de todos os
documentos que venceram ao longo do procedimento, mantendo-os atualizados junto
ao Orgao responsavel.

13.3 A verificagdo in loco das condi¢des de atendimento aos idosos para a habilitacao
dos interessados, ficardA a cargo de comissdo designada pela Secretaria de
Assisténcia Social;

13.4 Apés andlise sistematica dos documentos apresentados e do relatdrio da visita,
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social através da Secretaria de Administracédo
publicara o resultado, das entidades habilitadas, no sitio da Prefeitura Municipal de
Navegantes, no Diério Oficial do Municipio e/ou em sistema informatizado.

14. QUALIFICACAO TECNICA

a) Requerimento de Credenciamento;

b) Declaragédo que ndo emprega menor de idade;

c) Declaracdo que ndo possui grau de parentesco;

d) Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo a Habilitacao;

e) Declaracdo de Cumprimento ao Disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal,

f) Contrato Social ou Ultima alteracéo ou Ato Constitutivo (Estatuto) atualizado,
devidamente registrado e autenticado, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores, ou Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio, ou Decreto de Autorizacao, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de
Registro ou Autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir;

g) Copia das atas da ultima eleicdo do Conselho de Administracdo e sua diretoria,
devidamente registradas;

h) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) atualizado;

i) Certificado de Microempreendedor Individual (MEI), Contrato Social ou Estatuto;

j) Fotocépia de comprovante de residéncia atual em nome da pessoa juridica;

k) Documentos pessoais do representante legal da empresa (RG, CPF e comprovante
de residéncia);
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l) Certiddes Negativas de Débito (Unido, CNDT, Municipal, Estadual, FGTS).

m) Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social —- CMAS
n) Alvara Sanitario emitido por autoridade competente;

0) Corpo Técnico — anexar: copia do Diploma, Especialidade e o Registro na entidade
de classe;

p) Recursos Humanos — discriminar e quantificar cargo por categoria;

gq) Responsavel Técnico, com coOpia dos seguintes documentos: Diploma de
Graduacao, Certificado de Especialidade (devidamente reconhecido pelo Conselho
Regional de Classe)

e Carteira de Identidade Profissional (emitida pelo Conselho Regional de Classe).
Caso nao conste na Carteira de Identidade Profissional, anexar também copia do RG
— Carteira de Identidade e do CPF/MF;

r) Alvara do Corpo de bombeiros;

s) Alvara de funcionamento vigente;

t) Sera obrigatdrio, sob pena de inabilitacdo, que o licitante tenha em seu objeto social
as atividades compativeis com o objeto deste Edital

A vista das informacbes contidas neste termo de referéncia e com observancia as
normas vigentes, APROVO e AUTORIZO a realizacdo da abertura do presente
instrumento.

JULIANA PINTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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